‘( - PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA

oy ESTADO DE PERNAMBUCO
G PREFE)TURA MUNICIPAL GABINETE DO PREFEITO
O g alnad

raa Eneaerr

ERRATA

Tendo em vista erro material, na publicagdo da Lei Municipal n°® 2.502/2022, de 08
de fevereiro de 2022, onde por erro na edigdo, foi publicada no DOM, o anexo I e o anexo I
em desacordo com o projeto originario aprovado pela Camara Municipal de Vereadores e

sancionado pelo Executivo Municipal, segue a publicagdo da lei com as devidas corregoes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goiana, em 11 de fevereiro de 2022.

Eduardo orio|Carneiro
eito Munjcipal

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, S/N CNPJ. 10.150.043/0001-07 - Goiana - Pernambuco
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o.ana GABINETE DO PREFEITO
ANEXO 11

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
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PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

Cargo Atribuigao
CHEFIA de | - Coordenar a representagdo politica e social do Prefeito
Gabinete Municipal;

- Dar assisténcia ao Prefeito Municipal em suas relagdes
com os Orgdos da administracdo municipal, institui¢oes
publicas (Governo Estadual e Federal, Legislativo,

Judiciario), privadas e comunidade;

- Organizagdo da agenda de audiéncias, entrevistas e

reunides com o Prefeito Municipal;

- Preparar e encaminhar o expediente a ser despachado
pelo Prefeito Municipal;
_ Coordenar as atividades de imprensa, relagdes publicas €
divulgagdo de diretrizes, planos, programas € outros
assuntos de interesse da Prefeitura;
- Coordenar as atividades de redag@o, registro € expedicdo
dos atos do Prefeito Municipal, em colabora¢do com a

Secretaria Municipal de Administragdo € Procuradoria;

. Controlar/receber/distribuir a  correspondéncia do

gabinete;

- Supervisionar e organizar 0s Conselhos Municipais;

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

- Manter o Prefeito informado sobre as atividades ¢
solicitagdes feitas as Secretarias;

- OQutras competéncias afins.

Secretaria _ Assessorar o secretario(a) da pasta no exercicio de suas
Executiva atribuigdes;
- Realizar o controle de documentos e atribuicdes no
ambito da secretaria;
- receber, registrar, distribuir e expedir documentos do
Orgdo.
Oficial de | - Assessorar o secretdrio(a) da pasta no exercicio de suas
Gabinete atribuigdes;

- Realizar o controle de documentos e atribuigdes no

ambito da secretaria;

- receber, registrar, distribuir ¢ expedir documentos do

C)rgéo.

- Outras competéncias afins.

Assessor Técnico

Especial

_ Prestar assessoramento técnico ao Gabinete do Prefeito e

a outros orgdos do Municipio, se solicitado;

- Elaborar e/ou supervisionar a elaboragdo de documentos
legais, editais, minutas de contratos, atos administrativos e
pareceres fundamentados na legislacdo;

- Exarar despachos em processos administrativos _que

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

requeiram a intervengdo da Secretaria Municipal de

Administracdo;

- Superintender, na Orbita técnico-administrativa, tudo o
que diga respeito ao interesse da administragdo ¢ a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade €

economicidade;

- Propor a realizagdo de medidas relativas a boa

administracdo e a melhoria das atividades;

- Outras competéncias afins.

Coordenador de

Controle Interno

- Exercer, através do Gabinete do Prefeito, o
acompanhamento e a supervisdo nas mais diversas agoes

do Executivo Municipal;

- Supervisionar a execugao orcamentaria, em todas as suas
fases;

- Supervisionar as tomadas de medidas corretivas quanto a
obediéncia dos limites de dispéndios e endividamento

estabelecidos pela Lei;

- Acompanhar as previsdes da receita € as programagdes
da despesa e sua execugdo, bem como, a elaboragdo de

demonstrativos de sua evolugdo e de suas proje¢des;

- Em obediéncia a legislagdo, verificar se a despesa €: -

adequada com a Lei Orgamentaria Anual e

- Compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias.

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000



PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

- Exercer outras fungdes de supervisdo, auditoria e
controle nas areas orcamentdria, financeira e patrimonial,

em atendimento a legislag@o pertinente;
-Coordenar as atividades do Controle Interno.

- Exercer outras atividades afins.

ASSESSOR
ESPECIAL

- Promover as a¢des de coordenagdo € representagdo social

e politica do Prefeito;

- Assistir ao Prefeito em suas relagdes politico-
administrativas com o0s municipes, orgdos e entidades
publicas e privadas, associagdes de classe, Legislativo

Municipal e organismos estaduais e federais;

- Prestar assisténcia ao Prefeito em suas relagdes com 0s

Poderes Executivo e Legislativo estaduais e federais;

_ Assessorar o Prefeito em suas relagdes com a Camara

Municipal;

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO VICE-PREFEITO

Cargo Atribuicdo
Secretaria - Assessorar o(a) Vice-Prefeito(a) no exercicio de suas
Executiva atribuigdes;
- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos do
Orgéo;
- Realizar o controle de documentos e atribui¢des no
ambito da Secretaria.
Oficial de | - Auxiliar o exercicio das atribuigdes do Vice-Prefeito
Gabinete - Auxiliar a organizagdo da agenda do Vice-Prefeito,
bem como a articulagio com demais secretarias do
Municipio.
- Realizar outras competéncias correlatas;
SECRETARIA DE DISTRITOS
CARGO ATRIBUICOES
COORDENADOR DISTRITAL - Formular, estabelecer, coordenar ¢

articular politicas que promovam O

desenvolvimento dos distritos;

- Promover politicas publicas que

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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PREFEITURA MUNICIPAL
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REGUE FRENTI

ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

visem o bem-estar da populagdo dos

distritos;

- Exercer outras atribuicoes
estabelecidas pelo Executivo

municipal;

- Realizar outras competéncias

correlatas.

ADMINISTRADOR REGIONAL

- Assessorar o Coordenador da pasta

no exercicio de suas atribuigdes;

- Realizar o acompanhamento da
implementagdo das politicas publicas

no ambito das respectivas regioes;

- Realizar outras competéncias

correlatas

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA
imediato na tomada de decisdes € na
formulagdo de programas, projetos
relacionados com a éarea de sua
competéncia;

-organizar, administrar e dirigir a
unidade  organizativa sob  sua
responsabilidade dentro das normas ¢
diretrizes superiores da Administra¢do
Municipal;

-dirigir, planejar, coordenar € avaliar a

programacao e  execugdo de

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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PREFETURA MUNICPAL ESTADO DE PERNAMBUCO
°|ana GABINETE DO PREFEITO

SEGUE EM FRENTI

programas, projetos, atividades e
atribuicdes de responsabilidade da
respectiva Agéncia dentro das
orientagdes gerais de seu CHEFIA
imediato e demais normas superiores
de delegagdes de competéncias;

-prestar contas por resultados sobre o
cumprimento das metas e objetivos do
Plano de Governo sob  sua

responsabilidade.

ASSISTENTE OPERACIONAL - Prestar assisténcia a seu CHEFIA
imediato na execugdo de programas,
projetos relacionados com a drea de
sua competéncia;

-organizar, administrar e dirigir a
unidade  operacional ~ sob  sua
responsabilidade dentro das normas ¢
diretrizes superiores da Administra¢@o
Municipal;

-prestar contas por resultados sobre o
cumprimento das metas e objetivos do
Plano de Governo sob  sua

responsabilidade.

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CARGO

ATRIBUICOES

PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE

- representar oficialmente a Comisséo
perante os Orgdos da Administragdo

Municipal, fornecedores e entidades

representativas, prestando as
informacgdes que se fizerem
necessarias;

- encaminhar as minutas de editais e
contratos, para exame e aprovacdo da
Representagdo da Procuradoria-Geral
do Municipio;

- aprovar a programagcao das licitagdes
e as pautas das reunides;

- controlar a frequéncia dos membros
da Comissdo;

- convocar e presidir as reunides, abrir
e encerrar as sessdes e rubricar as
atas;

- coordenar os trabalhos, promovendo
meios  necessarios

(ON] para )

funcionamento da Comissao € o exato

cumprimento  das leis, decretos,

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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PREFEITURA MUNICIPAL
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SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

regulamentos e instrugdes relativos
aos procedimentos licitatorios;

- promover diligéncias, determinadas
a esclarecer ou complementar a
instru¢@o dos processos licitatorios;

- apresentar ao titular do respectivo
Orgdo ou Entidade, relatério anual dos

trabalhos realizados pela Comissao.

MEMBRO DE
PERMANENTE

COMISSAO

- elaborar e submeter a apreciacdo do
Presidente, minutas de editais,
convites e contratos;

- preparar e submeter a apreciagdo do
Presidente a  programagdo  das
licitagdes, atribuindo um numero
sequencial acrescido da dezena do ano
em curso para cada modalidade;

- preparar as pautas das reunides e
elaborar os mapas comparativos das
propostas referentes as licitagdes;

- julgar habilitagdo e propostas
referentes as licitagdes em pauta, com
base na legislag@o vigente;

- analisar e instruir impugnagdes ¢
recursos interpostos pelos licitantes;

- elaborar os pareceres das licitagOes

julgadas pela Comissao;

- proferir voto por escrito ¢

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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OIana GABINETE DO PREFEITO

SEGUE EM FRENTI

fundamentado, quando divergente da
maioria dos membros da Comissao;

- prestar assessoria ao Presidente da
Comissdo relativa as  matérias
submetidas a seu exame, dados de
jurisprudéncia, levantamentos
estatisticos e outros elementos
informativos necessarios a elaborac¢éo
de editais, exame e julgamento de
processos;

- executar os trabalhos de apoio para
os pregdes eletrénicos ou presenciais;
- exercer as atividades de pregoeiro
quando designado pela Presidéncia da
Comissio;

- receber, registrar e controlar a
movimentagao de processos
submetidos a Comissao;

- secretariar os trabalhos da Comissao
e lavrar atas das reunides;

- prestar informagdo de carater
puiblico quando autorizado pelo
Presidente da Comissao;

- providenciar as publicagdes de atos
inerentes aos procedimentos

licitatorios;

- manter arquivo atualizado de todas

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000



PREFEITURA MUNICIPAL

oian

KEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

as atas, documentos e papéis da
Comissio;

- organizar ¢ manter atualizada toda a
legislagdo relativa as licitagdes e
contratos administrativos, ou de outras
matérias, que interessem aos trabalhos

da Comissao.

PREGOEIRO

- aprovar e/ou retificar o edital de
licitagdo, apds o parecer especializado
do representante da Procuradoria-
Geral do Municipio, submetendo-o a
nova analise juridica toda vez que
houver alteragdo substancial nos seus
termos;

- promover a publicidade da licitag@o,
nos termos da legislagdo;

- receber, examinar e decidir, dentro
de sua competéncia, sobre
esclarecimentos e impugnagdes, com
o apoio do representante da
Procuradoria-Geral do Municipio,
quando necessario;

- estabelecer e coordenar os trabalhos
da equipe de apoio;

- realizar a abertura, o exame € a

classifica¢do das propostas de pregos;

- promover andlises e diligéncias
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referentes ao cumprimento do objeto
licitado, sendo-lhe facultado solicitar
a autoridade que determinou a
abertura do certame, o0 apoio
especializado para auxiliar sua
decisdo;

- conduzir os procedimentos de
disputa de lances e de julgamento da
proposta ou do lance de menor valor
apresentado;

- analisar a documentacdo, para fins
de habilitagdo ou inabilitagdo dos
licitantes;

- responder aos questionamentos
relativos aos seus atos € ao
procedimento licitatério e adotar as
providéncias necessarias;

- adjudicar o objeto do certame ao
vencedor, desde que ndo haja
manifestagio de interposi¢do de
recursos;

- propor penalizagdo do licitante,
durante a sessdo publica de licitacdo,
caso ocorra descumprimento de
legislagd@o ou ato grave;

- determinar a elaboragdo da ata da

sessdo de licitagdo e assinar em
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conjunto com a equipe de apoio,
técnicos especializados convocados €
participantes;

- fazer o juizo de admissibilidade dos
recursos manifestados durante a
sessdo publica de licitagdo;

- encaminhar a autoridade que
determinou a abertura do certame,
para subsidiar sua decisdo final, as
razdes de recursos interpostos no
prazo legal, as contrarrazdes de
recursos de qualquer interessado e o

relatorio da comissdo de licitago.

MEMBRO DA
PREGAO

EQUIPE

DE

- cumprir as determinagdes do
pregoeiro;

- instruir o processo licitatorio com 0s
documentos € anexos necessarios;

- operacionalizar o sistema da
modalidade pregao;

- responsabilizar-se pelos materiais de
expedientes  utilizados  para a
realizag@o do pregao;

- lavrar a ata da sessdo e colher as
assinaturas dos licitantes presentes;

- responsabilizar-se, ap0s a sessdo

publica, pela juntada dos documentos,

confec¢gdo de documentos para
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instrucdo, se necessario e pela
numerac¢io e rubricas das paginas do
processo;

- levar ao conhecimento do pregoeiro
qualquer ato ou informagdo que possa

alterar os procedimentos do certame.

SECRETARIA DA MULHER
Cargo Atribuigdo
Coordenadoria - Formular, estabelecer, coordenar e articular politicas que
da Mulher promovam a protec¢do das mulheres;

- FElaborar e implementar campanhas educativas e
programas de combate a discriminagdo e a violéncia contra

a mulher;

- Promover politicas de promogao da igualdade, por meio da
articulagdo com organismos publicos e privados que

implementem politicas de valorizagdo da mulher;

- Promover politicas que estimulem a formulagdo de
dentincias pela populagdo em casos de quaisquer tipos de

violéncia contra a mulher;

- Cooperar com Organismos nacionais e internacionais que

promovam os direitos das mulheres;
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- Realizar outras competéncias correlatas.

Secretaria

Executiva

- Assessorar o(a) secretario(a) da pasta no exercicio de suas
atribuigdes;

- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos do
()rgﬁo;

- Realizar o controle de documentos e atribuigdes no ambito

da Secretaria.

Assistente

Administrativo

- Prestar assisténcia na tomada de decisoes € na formulagdo

de programas, projetos de valoriza¢do da mulher;

- Organizar, administrar e dirigir a unidade organizativa sob
sua responsabilidade dentro das normas ¢ diretrizes

superiores da Administragao Municipal;

- Dirigir, planejar, coordenar ¢ avaliar a programagdo €
execugio de programas, projetos, atividades e atribuigdes da
Qecretaria da Mulher, dentro das orientagdes gerais da

Pasta.

- Prestar contas por resultados sobre o cumprimento das
metas e objetivos do Plano de Governo sob sua

responsabilidade.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADOR
MUNICIPIO

GERAL DO | - superintender os servigos juridicos e

administrativos da PGM;
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- representar o Municipio em
juizo ou fora dele, em qualquer
instancia, nos casos em que

entender conveniente;

- receber, pessoalmente,
quando ndo  delegar tal
atribui¢do ao Procurador-Geral
Adjunto, as citagoes,
intimagdes e  notificagdes
relativas a quaisquer agdes
ajuizadas contrao Municipio,
ou em que este seja parte

interessada;

- autorizar a desisténcia de
acoes, a dispensa de
interposicdo de recursos, em
carater geral ou especifico, ou a
desisténcia dos interpostos ¢,
na forma regulamentar, a nao
execugdo dos julgados, a
confissdo e o reconhecimento

da procedéncia do pedido;
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- autorizar a realizagdo de

acordos ou transag¢des em Jjuizo,

observados  og limites e

critérios a serem fixados por

ato do Prefeito;

- sugerir a0 CHEFIA do Poder

Executivo a propositura de

representagio de

inconstitucionalidade de lei ou

ato normativo;

- delegar competéncias a0
Procurador-Geral Adjunto ou

aos Procuradores do Municipio;

- expedir  instrugbes e
provimentos para os servidores

da Procuradoria—Geral, sobre o

exercicio  das respectivas

fungodes;

- _assessorar o CHEFIA do
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Poder Executivo em assuntos
de  natureza juridica  de
interesse  da Administragdo
Puablica, bem como na adogao
de medidas de caréter juridico
que  visem proteger o
patriménio  publico e a
aperfeigcoar ou ga corrigir as

praticas administrativas;

- Submeter a despacho do
CHEFIA do Poder Executivo o
expediente que depender de sua

decisio;

- designar os 6rgios em que
deverdo ter exercicio og
Procuradores e os servidores

administrativos;

- apresentar  ao  Prefeito,
anualmente,  relatério das
atividades da  Procuradoria-
Geral; XIII - assistir o Prefeito

no controle interno da
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Juridicidade  dos atos da

Administragéo;

- requisitar, com atendimento

prioritério, aos Secretdrios do
Municipio ou dirigentes de
0rgdos  ou entidades da
Administragdo  Direta ou
Indireta, inclusive Fundacional,
certiddes, cOpias, exames,
diligéncias ou esclarecimentos
necessarios ao exercicio de suas

atribuigdes;

- requerer ao Prefeito a
remo¢do  ou  disposicio de
servidores de outros orgios da

Administragio Municipal, para

prestarem  servigos junto 3

Procuradoria—Geral;

- promover a distribuicio dos
servigos entre os diferentes

0rgaos da Procuradoria- Geral

para elabora¢do de pareceres e ]
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adog¢do de outras providéncias e
encaminhar os expedientes para

a propositura ou defesa de

acoes ou feitos;

- coordenar as atividades  do

Procurador-Geral Adjunto;

- firmar, como representante
legal do Municipio, contratos,
convénios e outros ajustes

congéneres;

- exereer outras atribuigdes inerentes

as fungdes de seu cargo.

PROCURADOR GERAL ADJUNTO |- substituir o Procurador-Geral

do  Municipio, em seus

impedimentos, férias, licencas

ou afastamentos tempordarios;

- planejar, orientar, dirigir e

controlar, em articula¢do com o J
s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca,



. PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
PREFEITURA MUNICPAL ESTADO DE PERNAMBUCO
OIa na GABINETE DO PREFEITO

REGUE EM FRENT]

do

Municipio, as atividades dos

Procurador-Geral

0rgaos da estrutura

organizacional da Procuradoria-

Geral;

- exercer as demais atividades

que lhe forem conferidas ou

delegadas pelo Procurador-
Geral.

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar  0s  Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fung¢oes;

— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais  ou orgao

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos

Judiciais e administrativos e
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser
Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA EXECUTIVA

- prestar assisténcia administrativa ao

Procurador-Geral do Municipio;

- encaminhar ao Procurador-Geral
assuntos, processos e
correspondéncias,  cujas solugdes

dependam de sua apreciacio;

- préparar o expediente a ser

despachado pelo Procurador-Geral;

- preéparar a agenda do Procurador-
Geral, avisando-o, com antecedéncia,
dos atos esolenidades a que deve

comparecer;

- atender aqueles que pretendam

contato com o Procurador—Geral;

- [encaminhar aos 6rgaos da PGM os

processos de sua competéncia, apos

despacho doProcurador-Geral ou do
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Procurador-Geral Adjunto;

- desempenhar as fungdes que lhe

forem cometidas pelo  Procurador-
Geral.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA QUALIDADE

SECRETARIA DE | - Normatizar, supervisionar, controlar, orientar o

ADMINISTRACAO E
GESTAO DA
QUALIDADE

formular politicas  de gestdo de recursos

humanos, envolvendo, sobretudo, beneficios

funcionais; ingresso, movimentag¢do e lotagdo;

programas de capacitacio e de educagio

continuada; planos de carreira, cargos e

vencimento; plano de saude dos servidores
publicos e seus dependentes; progressao
funcional; remuneragdo;  pericia médica;
melhoria das condi¢des de saude ocupacional
dos servidores publicos municipais e da
qualidade de vida no trabalho; prevencdo contra

acidentes de trabalho; adog¢do de estratégias de

comprometimento dos servidores em

substituicio  as estratégias  de  controle;

programas de atracio e permanéncia dos

servidores publicos; programas de valorizacdo

do servidor publico, calcados no desempenho; J
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- Normatizar, supervisionar, orientar e formular

politicas de gestdo de materiais e servigos,

envolvendo licitagdes de material e servigos;

contratos de material e S€rvigos; estocagem e

logistica de distribui¢do de material;

- Gerenciar o arquivo visando ao resgate, a

preservacdo, a manutencio e 3 divulgacdo do

patriménio documental do Municipio;

- Apoiar e orientar as Secretarias Setoriais na
descentralizagﬁo das atividades administrativas

nas respectivas dreas de atuagoes;

- Elaborar, quando solicitado, anteprojetos de lei
e demais atos relacionados com as agdes de sua

area de competéncia;

- Normatizar, supervisionar, orientar e formular
politicas de gestdo patrimonial, envolvendo
material adjudicado: bens moveis; transportes

oficiais;

- Normatizar, supervisionar, orientar e formular

politicas  de  gestio previdencidria em

colaboragdo com a autarquia de previdéncia

municipal;

- Propor e adotar medidas que visem a

racionalizagdo de métodos de trabalho na area de

sua atuacdo finalistica; -}
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- Propor politicas e instrumentos  de
modernizacio administrativa, de gestdo de

pessoas € previdéncia municipal;

- Garantir a prestacdo de servigos municipais
relativos a sua 4rea de competéncia de acordo

com as diretrizes do programa de governo;

- Estabelecer diretrizes e metas para a atuacdo da

Secretaria;

- Estabelecer objetivos, para o conjunto de
atividades da Secretaria, vinculados a prazos e

politicas requeridas para sua consecugio;

- Expedir circulares, instrugdes, portarias, ordens
de servico e demais disposi¢des normativas,
compativeis com a legislagdo de pessoal e

previdéncia que se destinem a complementar;

- Desenvolver, de forma articulada com as outras

Secretarias, as atividades relacionadas com o

planejamento, a formulagdo, a normatizagdo e a

execucao de  politicas e planos  de

desenvolvimento Municipal, relacionados as

suas respectivas areas de competéncia;

- Supervisionar, coordenar, orientar e controlar,

de forma articulada com as Secretarias, a

execucdo dos programas, projetos e agdes

relacionados as  suas respectivas  4reas de
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competéncia;

- Outras atividades correlatas.

- Assessorar o(a) Secretdrio(a) da pasta no

exercicio de suas atribuj oes;
SECRETARIA g

EXECUTIVA - Assessorar o(a) Secretdrio(a) Municipal em

S€us contatos com os orgdos da administragio

municipal, instituicses publicas, privadas e

comunidade;

- Receber, registrar, distribuir e expedir

documentos do Orgéo;

- Realizar o controle de documentos e

atribui¢des no Ambito da Secretaria;

- Outras competéncias afins.

- Coordenar as a¢oes técnico-administrativas da

Secretaria relacionadas aos recursos humanos;

DIRETOR DE | . Assessorar o(a) Secretario(a); substitui-lo(a)
RECURSOS HUMANOS e/ou representa-lo(a) nos seus impedimentos ou

auséncias nas demandas relacionadas a sua
competéncia ou, nos demais casos, quando

designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e

programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;
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- Gerenciar e controlar todos os atos admissio,

promocgao, lotagéo, efetivacio, exoneragio,

demissdo e puni¢do dos servidores municipais

que lhe forem determinadas pelo CHEFIA do

Poder Executivo;

- Gerenciar e controlar todos 0s procedimentos

administrativos quanto a afastamentos,

concessdao de férias, pagamento de diarias e

demais atos de gerenciamento dos servidores do

Municipio;

- Coordenar a emissio das certiddes de tempo de

contribuicdo do RPPS e de demais certiddes

funcionais;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na

tomada de decisdes e na formulag¢do de
programas, projetos relacionados com a area de

sua competéncia;

- Dirigir, planejar, coordenar € avaliar a

programacdo e execugio de programas, projetos,
atividades e atribuicdes de sua respectiva

responsabilidade dentro das orientagdes gerais de

seu CHEFIA imediato e demais normas

superiores de delegagdes de competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando
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solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas s suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

GERENCIA
DESENVOLVIMENTO
PESSOAL

DE | - Desenvolver ¢ efetivar programas que visem a

promogao da qualidade de vida no trabalho;

- Fiscalizar ¢ gerenciar  parcerias  entre

institui¢des de ensino e 0 Municipio a fim de

instituir programas de incentivo a capacitagio,

ao desenvolvimento pessoal dos servidores
publicos municipais e ao aprimoramento das

habilidades profissionais;

- Realizar e promover 2 participagdo de
servidores em semindrios, pesquisas e cursos que
versem sobre assuntos de interesse  das

respectivas fungdes;

- Desenvolver, administrar e fiscalizar programas

de estagio académico no ambito municipal;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de
programas, projetos relacionados com a area de

Sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando

&
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solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

- Gerenciar e supervisionar as politicas e

instrumentos de modernizagio administrativa, de

gestao de pessoas e previdéncia municipal;

- Acompanhar e supervisionar as diretrizes e

metas de atuagio da Secretaria;

- Gerenciar e registrar a vacancia e o provimento

CHEFIA DE GESTAO DE

: dos cargos municipais, elaborando
CARGOS E SALARIOS

periodicamente, oy Sémpre que requerido,
relatorio atualizado da composi¢do do quadro de

pessoal;

- Gerenciar e registrar todos 0s contratos de

servidores temporadrios, elaborando

periodicamente, ou Sémpre que requerido,

relatério atualizado da contratagdes vigentes

devidamente discriminadas;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na

tomada de decisdes e na formulagio de

programas, projetos relacionados com a area de

sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando
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solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

- Gerenciar e controlar todos og atos de

reécrutamento quando lhe forem determinados

R, DE pelo CHEFIA do Poder Executivo;
RECRUTAMENTO E
CAPACIT AC AO - Promover cursos de capacita¢do dos servidores

municipais e/ou colaborar para a sua realizagdo
em  conjunto  com g Geréncia  de

Desenvolvimento Pessoal;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de
programas, projetos relacionados com a area de

sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando

solicitado, relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias ¢ as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

GERENCIA DE FOLHA | - Gerenciar e realizar o controle de efetividades e

DE PAGAMENTO pagamento do pessoal;

- Supervisionar, coordenar, orientar a Folha de

Pagamento  dos servidores  inativos  da
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Administragdo Direta, autarquica e fundacional,

incluindo a Camara Municipal de Vereadores;

- Catalogar, atualizar, supervisionar e controlar
0s procedimentos e rotinas de alimentacdo do

sistema da Folha de Pagamento;

- Estabelecer medidas que visem garantir ao
servidor o pagamento integral e correto da sua

rémuneragao de acordo com a legislagdo vigente;
- Acompanhar os registros contébeis;

- Supervisionar o recebimento de recursos
financeiros provenientes  da compensagio

previdencidria;

- Elaborar relatérios financeiros, inclusive dos

fundos vinculados ao RPPS;

- Analisar e encaminhar dados para a execugdo

de estudos atuariais;

- Propor melhorias nos cadastros dos servidores
ativos e inativos do RPPS com vistas a

otimizac¢do da avaliacdo atuarial;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulag¢do de
programas, projetos relacionados com a area de

Sua competéncia;
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- Apresentar, periodicamente, oy quando

solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
ATENDIMENTO
SERVIDORES

- Receber e apurar dentincias, reclamagdes e

sugestdes por servidores ou por pessoas, fisicas

ou juridicas, que exercam fungdes relacionadas

com o Municipio;

- Receber os requerimentos administrativos e
distribui-los ao 0rgdo competente, adotando-se

maxima diligéncia;

- Realizar, com prévia autorizac¢io do Secretario,
diligéncias nos 0rgdos municipais, sempre que
necessario para o desenvolvimento de seus

trabalhos;

- Prestar informacéo e orienta¢do aos servidores
ativos, aposentados e pensionistas, segurados do
RPPS.

- Disponibilizar Servigo gratuito, através de
telefone ou Internet, destinado a receber
dentincias ou reclamagdes relacionadas com a

Secretaria, mantendo-se o sigilo necessario;

- Manter atualizado arquivo de documentacdo
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relativa as reclamagdes, dentincias € sugestdes

recebidas;

- Apoiar tecnicamente na representagdo da
Secretaria a junto aos Sistemas Administrativos

de Controle Interno;

- Prestar assisténcia a sey CHEFIA imediato na
tomada de decisges e na formulagio de
programas, projetos relacionados com a area de

sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando

solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

GERENCIA
ADMINISTRACAO
FOLHA
PAGAMENTO

gl

DE
DE
DE

- Colaborar com a Geréncia de Folha de
Pagamento para efetividade do pagamento do

pessoal;

- Realizar o pagamento dos proventos e outros

valores aos inativos;

- Controlar as consignagdes em folha de

pagamento dos inativos;
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- Emitir os contracheques;

- Reajustar os beneficios previdencidrios de

acordo com a legislacdo vigente;

- Implantar, de acordo com a legislagdo vigente

ou determinagéo judicial, as progressdes

funcionais ou demais obrigagdes de fazer que

reflitam na folha de pagamento;

- Disponibilizar a emissdo do extrato

previdencidrio:

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na

tomada de decisdes e na formulag¢do de
programas, projetos relacionados com a area de

sua competéncia;

- Prestar contas por resultados sobre o
cumprimento das metas e objetivos do Plano de

Governo sob sua responsabilidade.

- Apresentar, periodicamente, ou quando

solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias ¢ as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

DIRETORIA DE | - Coordenar as agoes técnico-administrativas da
COMPRAS, Secretaria relacionadas  as compras, aos
SUPRIMENTOS E | suprimentos ¢ ao patrimoénio;
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PATRIMONIO

e

- Assessorar o Secretario, e substitui-lo e/ou
representa-lo  nos  seus impedimentos  ou
auséncias nas demandas relacionadas a sua
competéncia ou, nos demais casos, quando

designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Auxiliar a formulagdo de politicas de gestdo
patrimonial, envolvendo material adjudicado;

bens méveis; transportes oficiais:

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de
programas, projetos relacionados com a 4rea de

sua competéncia;

- Dirigir, planejar, coordenar e avaliar a
programagdo e execugdo de programas, projetos,
atividades e atribuigdes de sua respectiva
responsabilidade dentro das orienta¢des gerais de
seu CHEFIA imediato e demais normas

superiores de delegacdes de competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando

solicitado, relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias ¢ as que lhe forem determinadas
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pelo(a) Secretério(a).

- Gerenciar o recebimento, o langamento

patrimonial, a guarda e o destino de todas as

compras realizadas pela Prefeitura Municipal;

- Manter sob sua guarda e responsabilidade todo

o Patrimoénio mobiliario, maquinas, veiculos e

mercadorias pertencentes ao Municipio;

- Receber as requisicdes de materiais em
estoque, realizar a respectiva entrega e efetuar o

respectivo controle;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na

tomada de decisdes e na formulacdo de

CHEFIA DE | programas, projetos relacionados com a area de

ALMOXARIFADO Sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando

solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
mm'wmuumcm ESTADO DE PERNAMBUCO
OIa GABINETE DO PREFEITO

nr-u: M mun

- Receber, registrar entrada e saida de bens

patrimoniais;

- Efetuar anualmente o inventdrio de bens da

Prefeitura para envio a Geréncia de Orgamento e

Finangas;

- Controlar a distribui¢do de material permanente

€ equipamentos aos diferentes Orgdos da

Prefeitura.

GERENCIA DE
PATRIMONIO

- Manter atualizados 0 cadastro de todos os bens

patrimoniais méveis e iméveis, promovendo sua

avalia¢do anual;

- Manter o controle sobre os bens moveis e

iméveis existentes na sede adotando medidas que

se fizerem necessdrias;

- Emitir mensalmente 0 Relatério Contabil do

Patriménio  Financeiro Mensal para envio a

Geréncia de Orgamento e F inangas.

CHEFIA DE ARQUIVO - Gerenciar o arquivo visando ao resgate, a

preservagdo, a manutengio e 3 divulga¢io do

patriménio documental do Municipio;

- Receber, conferir ¢ dar o devido

encaminhamento as contas de luz, agua e

telefone, e informar a Secretaria quando do |
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excesso de consumo ou gasto;

- Manter atualizado arquivo de todas as

publica¢des efetuadas;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na

tomada de decisdes e na formulagdo de

brogramas, projetos relacionados com a area de

Sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, oy quando

solicitado, relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar os Procuradores Municipais n;’

desempenho de suas fungoes;

— assessorar as atividades das Secretarias

Municipais ou 0rgéo equivalente, conforme suas

demandas;

— realizar triagem de processos judiciais e

administrativos e verificagdo de prazos quando

houver solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as

Secretarias do Municipio;
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— realizar triagem do publico a ser atendido pela

Secretaria;

- organizar relatorios no ambito da Secretaria,

SECRETARIA DE ARRECADACAO E F INANCAS

Atribui¢io

de

Arrecadagio e

Secretaria

- Formular e executar a politica fiscal do Municipio;

- Gerir a atividade tributaria e financeira do Municipio;

Financgas
- Promover a cobranga administrativa do crédito tributario e

ndo tributario do Municipio, sem prejuizo das atribui¢oes

conferidas aos Auditores Municipais;

- Administrar a divida consolidada do Municipio;

- Administrar os recursos financeiros do Municipio;

- Formalizar, autorizar, processar e gerenciar  os
parcelamentos dos créditos tributdrios e nio tributérios, nos

termos da legislagdo especifica;

- Realizar o atendimento relativo as atividades de cobranga,
com informagdes ao contribuinte acerca de débitos

definitivamente constituidos, apontamentos no Serasa,

protestos em cartério, cadastro municipal de inadimplentes
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e débitos parcelados;

- Controlar os investimentos publicos e a capacidade de

endividamento da administragdo municipal;

- Repassar os recursos financeiros da conta Unica as

unidades orcamentarias;

~ Pazer a regularizacdo das despesas retidas nas

transferéncias da Unido;

- Realizar a restituicio de indébitos tributarios e dos

pagamentos indevidos;
- Acompanhar a movimentagdo financeira das contas de
depdsitos extrajudiciais;

- Acompanhar o or¢amento anual e solicitar suplementacgdes
¢ redugdes or¢amentarias de acordo com as necessidades de

cada 6rgao;

- Coordenar a execucdo das atividades de contabilidade
geral dos recursos or¢amentarios, financeiros e patrimoniais
do Municipio;

- Expedir ordens de fiscalizagdo a serem executadas no

ambito da 4rea de atuagdo do Orgdo, visando combater a

evasdo de receitas e a fraude fiscal;

- Estudar e aplicar medidas que levem ao aperfeicoamento
das técnicas e instrumentos de fiscalizagdo, de modo a

assegurar a integracéo, a racionalizacdo e a otimiza¢do dos

recursos disponiveis, promovendo a sistematizacdo dos
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procedimentos aplicaveis aos trabalhos da Auditoria;

- Disponibilizar apoio contébi para melhor atuagdo em

processos judiciais nos quais tais Servigos sdo exigidos.
- Realizar outras competéncias correlatas;
Secretaria - Assessorar o(a) secretario(a) da pasta no exercicio de suas
Executiva atribuigdes;
- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos do
Orgéo;
- Realizar o controle de documentos e atribui¢des no ambito
da Secretaria;
Diretoria de | - Auxiliar o controle da Conta Unica do Tesouro Municipal;
Administragao -~ Auxiliar ‘a administragdo dos recursos financeiros
Financeira € i cipais:
Orcamentaria

- Auxiliar o acompanhamento das contas correntes

banciérias do Tesouro Municipal;

- Elaborar a proposta e os relatérios relativos ao fluxo de

caixa do Tesouro Municipal;

- Auxiliar o acompanhamento do orcamento anual e
solicitar suplementacdes e redugdes orcamentdrias de

acordo com as necessidades de cada orgdo;

- Apresentar, periodicamente, ou quando  solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).
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Geréncia de | - Controlar, planejar, orientar, coordenar € avaliar os
Controle sistemas, procedimentos e informagdes  dos eventos
Financeiro relacionados a arrecadagdo das receitas municipais;

- Auxiliar o controle dos recursos financeiros do Municipio;
- Auxiliar o controle das despesas do Municipio;

- Apresentar, periodicamente, ou quando  solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de | - Auxiliar a elaboragdo e a previsio da receita municipal e
Programacio e planejar a captagdo de recursos financeiros correntes e de
Execucio do | capital;
rca ; ; !
Orgamento - Realizar atendimento permanente a todas as unidades nas
duvidas relacionadas a execugdo do orgamento:
- Promover iniciativas para qualidade e eficiéncia do gasto
publico;
- Apresentar, periodicamente, ou quando  solicitado,
relatério de atividades;
- Exercer outras fungaes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).
Geréncia de | - Auxiliar o controle das despesas geradas com contratos e
Contratos € | conveénios;
Conveénios - Atestar o cumprimento dos contratos firmados com o
Municipio como condi¢do para efetivacdo da despesa
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publica;
- Apresentar, periodicamente, oy quando  solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Diretoria de | - Auxiliar a restituicdo de indébitos tributdrios e dos
Administra¢do pagamentos indevidos;
Tributaria - Auxiliar a movimentagdo financeira das contas de
depdsitos extrajudiciais;
- Organizar, atualizar e disseminar a legislagao tributéria;
- Apresentar, periodicamente, oy quando solicitado,
relatorio de atividades;
- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretério(a).
Geréncia de | - Auxiliar a cobranga da divida ativa do Municipio;
Arrecadagdo e - Auxiliar a arrecadagdo de recursos orcamentarios e extra
Cobrangas

L

orcamentarios do Municipio;

- Auxiliar o processamento e 0 gerenciamento dos
parcelamentos dos créditos tributarios e nio tributarios, nos

termos da legislacdo especifica;

- Auxiliar o atendimento relativo as atividades de cobranga,
com informag¢des ao contribuinte acerca de débitos
definitivamente constituidos, apontamentos no Serasa,

protestos em cartorio, cadastro municipal de inadimplentes
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e débitos parcelados;

- Produzir relatérios gerenciais de arrecadagdo referentes as
cobrangas realizadas, bem como relatérios de controle da

arrecadacdo de créditos parcelados;

- Atender o contribuinte oy SCU representante legal para
formalizagdo de termo de parcelamento ou pagamento a
vista, bem como para prestacdo de demais informacgdes

sobre dividas tributarias e nao tributérias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando  solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de | - Auxiliar a fiscalizacdo e a arrecadacdo tributaria do

Fiscalizagio Municipio;

Tributdria - Auxiliar a execuc¢do de ordens de no ambito da 4rea de
atuacdo do drgdo, visando combater a evasdo de receitas e a
fraude fiscal;

- Apresentar, periodicamente, ou quando  solicitado,
relatorio de atividades;

- Exercer outras fungaes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretério(a).

Geréncia de |- Auxiliar a gestdo do cadastro dos contribuintes do

Cadastro Municipio;

Tributério

- Auxiliar a atualizag¢@o constante dos dados do orgdo;
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- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitad(?,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as Suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR - assessorar os Procuradores Municipais no desempenho de
JURIDICO suas fungdes;

— assessorar as atividades das Secretarias Municipais ou

orgao equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos judiciais e administrativos e

verificagdo de prazos quando houver solicitacdo do

Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as Secretarias

do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser atendido pela Secretaria;

E - organizar relatérios no 4mbito da Secretaria.
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SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA E GOVERNO

Cargo

Atribuig¢des

Secretaria de Articulagdo Politica e

Governo

- Coordenar a elaboragdo e a execugdo

das politicas de sua 4rea de

competéncia, gerindo a Secretaria
Municipal e visando ao cumprimento
de

- Prestar assessoramento ao Prefeito

das metas governo;
Municipal em assuntos de sua area de
competéncia;

- Executar as competéncias e
atribui¢cdes previstas em lei, bem
como aquelas que forem delegadas ou
determinadas pelo Prefeito Municipal;
outras

- Realizar competéncias

correlatas.

Secretaria Executiva

- Assessorar o(a) secretario(a) da

pasta no exercicio de suas atribui¢des;

- Realizar o controle de documentos e

atribui¢des no 4mbito da secretaria;

- Receber, registrar, distribuir e

expedir documentos do Orgo.

Diretoria de  Articulagio Politica

- Assistir o Secretdrio de Articulacdo
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Institucional

Politica e Governo nos atos de
promog¢édo e coordenacdo da acido do
Governo; no relacionamento com o
Poder Legislativo e demais instancias
governamentais € com institui¢des
privadas; na articulagdo e coordenagio
das atividades politicas; preparagdo de
pautas de reunides, audiéncias e

eventos;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de Gestdo Participativa

- Fomentar, planejar, implantar,
capacitar, acompanhar e avaliar as
acoes de protecdo participativa
comunitaria ao cidaddo, ofertando
condi¢des técnicas para que todos
possam atuar em rede no processo de
seguranga preventiva e interativa,
planejando, articulando, alocando
recursos e desenvolvendo atividades

multidisciplinares que viabilizem os

objetivos  estabelecidos, além de
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outras atividades correlatas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretério(a).

Geréncia de Articulagdo Comunitéria

e Orcamento

- Elaborar proposta de programacio

financeira da Secretaria,

acompanhando e controlando a
execugdo orcamentaria da Secretaria
de Articulagdo Politica e Governo no
que se refere a observincia da

legislagdo pertinente (leis, decretos,

portarias e instrugdes normativas
autorizadoras e disciplinadoras da
despesa);
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de Rela¢des Comunitarias

- Promover a articulagdo e planejar

acOes visando a atuacdo integrada dos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

Orgdos constitutivos da Secretaria,
além de operacionalizar, acompanhar
¢ avaliar o processo de gestdo
comunitdria, agdes, projetos e
programas de prevengdo, educagdo
corporativa, gestdo do conhecimento,
formacgdo, desenvolvimento,
treinamento, capacitagdo continuada,
instrugdo, pesquisa e produgdo
cientifica, formulando  politicas
publicas, além de outras tarefas

correlatas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar 0s Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fungdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias  Municipais ou 6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos e
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatorios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE COMUNICACAO

Cargo

Atribuigdes

Secretaria de Comunicagio

- Propor diretrizes de politica de
comunicagdo da  Prefeitura;

- Gerir as agdes de comunicagéo,
imprensa, publicidade ¢ informativos
da Administragdo Publica Municipal;

- Prestar ao Prefeito o suporte
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

divulgados pelos meios

quando pertinente;

de  Comunicagdo  Digital,

Coordenagdo de Imprensa

Municipio e os referentes

Coordenagdes de Imprensa,

Digital;

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000

necessario ao desempenho de suas
atribui¢des, na area relativa a politica
de  comunicagdo do  governo;
- Gerir os assuntos de interesse do

governo da populagdo que devam ser

comunicagdo, propondo ao Prefeito

alternativas de acdo, divulgando-as

- Estabelecer contatos com os Orgdos
de comunicagio;

- Gerir as atividades da Coordenacéo

Coordenagio de Publicidade;
- Elaborar os pedidos de requisi¢do e
os termos de referéncia de material e
de servicos de sua competéncia;
- Gerenciar os contratos e dotagdes
orcamentdrias relativos a publicidade

legal, a publicidade de interesse do

Publicidade e de Comunicagio

- _Realizar outras competéncias
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SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

correlatas.

Secretaria Executiva

- Assessorar o(a) secretario(a) da

pasta no exercicio de suas atribuigdes;

- Realizar o controle de documentos e

atribui¢des no ambito da secretaria;

- Receber, registrar, distribuir e

expedir documentos do Orgdo.

Diretoria de Comunicagdo Social e

Cerimonial

- Organizar as solenidades e eventos
oficiais do municipio, acompanhar a
agenda externa e interna do Prefeito,
viabilizando a execugdo das atividades
oficiais e ndo oficiais, dentro ou fora
do

- Recepcionar as autoridades em

Municipio;

eventos oficiais e gerenciar o
protocolo de cada evento realizado
pela prefeitura ou do qual quaisquer

autoridades participem;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).
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SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

Geréncia de Comunicag¢do Social e

Marketing

- Promover e implantar a politica

municipal de comunicagdo

institucional voltada para a
publicidade e marketing institucional,
elaborar pegas de comunicagdo para
revistas, cartilhas, livretos, outdoors,
entre outros veiculos ndo jornalisticos;
- Viabilizar a identidade de
comunicagdo de todo o governo, com

uniformidade e eficiéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou

quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar 0S Procuradores

Municipais no desempenho de suas

fungdes;
— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais ou oOrgdo

equivalente, conforme suas demandas;

realizar

triagem de processos

judiciais e  administrativos e

verificacdo de prazos quando houver
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SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

solicitagdo do Secretéario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatorios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS

CARGO ATRIBUICOES

SECRETARIO(A) DE POLITICAS | - Formular, executar e avaliar a

SOCIAIS Politica Municipal de
Desenvolvimento e  Assisténcia

Social, em consonéncia com a Politica

Nacional de Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

- Promover a defesa dos direitos do
cidaddo, da crianga, do adolescente,
do idoso e da mulher;

- Articular e firmar parcerias de
técnico-financeira

cooperagao com

instituicdes publicas e privadas de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

ambito municipal, estadual e federal;

- Articular e coordenar a rede de
prote¢do social bésica e especial, com
centralidade na familia, constituida de
entidades publicas e da sociedade
civil;

- Planejar, elaborar, acompanhar e
coordenar a execugdo das politicas de
desenvolvimento social do Municipio;
- Realizar outras competéncias

correlatas.

SECRETARIA EXECUTIVA

- assessorar o(a) secretario(a) da pasta
no exercicio de suas atribuicdes;

- receber, registrar, distribuir e expedir
documentos do 6rgéo;

- realizar o controle de documentos e

atribui¢cdes no 4mbito da Secretaria.

DIRETORIA
DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO

DE

- Auxiliar a execu¢do da politica de
desenvolvimento comunitério;

- Participar da planificacdio das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio

das finalidades definidas nesta lei e

em outros dispositivos legais e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos o¢rgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢do das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Politicas Sociais.

GERENCIA DE  PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL E BASICA

- Organizar e coordenar a rede de
servigos socioassistenciais de Protegdo
Social Bésica no ambito do SUAS;
- Articular a rede socioassistencial de
Protegdo Social Bésica governamental e
da sociedade civil;

-Articular a rede socioassistencial da
Prote¢do Social Basica com a Protegdo
Social Especial e demais Politicas
Sociais;

-Manter junto com os CRAS os dados

atualizados do Diagnostico Social no

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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Municipio no ambito do SUAS na
Protegdo Social Baésica;
- Dar Suporte técnico a rede
socioassistencial no que se refere ao
SUAS na Protegio Social Bésica;
- Articular e coordenar o mapeamento
dos usudrios da rede socioassistencial na
Protecdo Social Bésica no Municipio;
- Responder legalmente pelos servicos da
Prote¢do Social Bésica juntamente com
Coordenadores dos CRAS,
programas/projetos municipais;
- Participar do  processo  de
Monitoramento e Avaliagdo do SUAS no
ambito municipal da Prote¢io Social
Baésica;

- Acompanhar a execugdo do Protocolo
de Gestio dos CRAS;
- Acompanhar a execug@o dos servicos de
prote¢do  social bdsica da rede
socioassistencial governamental;
- Participar/Acompanhar as reunies dos
Conselhos de Direito: CMAS, CMDCA,
CMDI;

- Coordenar as reunides com
Coordenadores e Técnicos dos CRAS;
- Participar das reunides com
Coordenadores e Técnicos da Protegdo

Social Bésica e Especial, bimestralmente.

Organizar e coordenar a rede de

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

servigos de Protegdo Social Especial
no ambito do SUAS;
- Articular a rede socioassistencial de
Protecdo Social Especial
governamental e da sociedade civil;
- Articular a rede socioassistencial da
Prote¢do Social Especial com a
Prote¢do Social Basica e demais
Politicas Sociais;

- Manter junto com os CREAS os
dados atualizados do Diagnostico
Social no Municipio no ambito do
SUAS na Protegdo Social Especial;

- Dar Suporte técnico a rede
socioassistencial no que se refere ao
SUAS na Protegdo Social Especial;
- Articular e coordenar o mapeamento
dos usuarios da rede socioassistencial
na Protegdo Social Especial no
Municipio;

- Participar do processo de
Monitoramento e Avaliagdo do SUAS
no ambito municipal da Protecdo
Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

- Acompanhar a execugdo dos

servigos de Protecdo Social Especial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

da rede socioassistencial
governamental;

- Participar da avaliagdo de casos
junto com a equipe da Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade e
Ministério Publico, Vara da Infancia e
Juventude e Servico Auxiliar da
Infancia;

- Responder legalmente pelos servigos
da  Protecdo Social ~ Especial
Juntamente com Coordenadores dos
CREAS, Casas Abrigo e programas
municipais;

- Participar/Acompanhar as reunides
dos Conselhos de Direito: CMAS,
CMDCA, CMDI;

reunides

- Coordenar as com

Coordenadores e Técnicos dos

CREAS e Abrigos, mensalmente:;

- Participar das reunides com

Coordenadores e  Técnicos da

Protecdo Social Basica e Especial,

bimestralmente.
GERENCIA DE APOIO | - Auxiliar o apoio comunitério no
COMUNITARIO ambito do Municipio de Goiana;

- Participar da planificacio das

atividades da Secretaria, definindo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

juntamente com o(a) Secretério(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas & consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos o¢rgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a

documentag@o pertinente a sua area de

competéncia para formalizacdo das

respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Politicas Sociais.

DIRETORIA DE PROMOCAO
SOCIOASSISTENCIAL

- Auxiliar a promocgao

socioassistencial no Ambito do

Municipio de Goiana;

- Participar da planificagio das

atividades da Secretaria, definindo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas & consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua 4rea de

competéncia para formalizagdo das

respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Politicas Sociais.

GERENCIA DE PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO

- auxiliar a elaboragdo de projetos
sociais com prioridade para aqueles
que aprimorem o acesso da populagio

aos servigos sociais;

- Apresentar, periodicamente, ou
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretério(a).

GERENCIA DE SISTEMA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

- Auxiliar o desenvolvimento da
politica publica de assisténcia social;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
Juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecucio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos o6rgdos de controle interno e
externo, € outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentag@o pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢ido das

respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
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as suas competéncias ¢ que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Politicas Sociais.

ASSESSOR JURIDICO - assessorar oS Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fungdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais ou 6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos g
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretério da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
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GABINETE DO PREFEITO

Cargo

Atribuigéo

Secretaria de Esporte e Juventude

- Formular, disciplinar e desenvolver a
politica  municipal de esporte,
coordenando e estimulando, em todo o
municipio, a pratica esportiva e a
realizagdo de atividades fisicas para

todas as idades;

- Promover articulagdo com 6rgdos
federais e estaduais e outros
organismos possiveis publicos ou
privados para cumprimento de
programas e agdes governamentais
pertinentes ao esporte e apoio as
iniciativas  locais e  regionais;
- Zelar pela conservagio do
patriménio publico destinados a
pratica esportiva e buscar sua
expansao;

- Desenvolver programas em conjunto
com as demais secretarias municipais
buscando oferecer praticas esportivas
a criangas e adolescentes com intuito

socioeducativo;

- Oferecer suporte e acompanhar o

Conselho Municipal de Esportes;

- Supervisionar servidores que lhe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

forem subordinados;

- Executar outras atividades corretas

mediante determinagéo superior.

- Realizar outras  competéncias

correlatas.

Secretaria Executiva

- auxiliar o Secretirio e o Prefeito na
execucdo das politicas  publicas
relativas ao desenvolvimento
integrado do esporte no Municipio;
- éxecutar uma politica de valorizagio
da  pratica esportiva, adotando
estratégias de socializagdo de jovens e

adultos;

- atrair investimentos em prol do
desenvolvimento do esporte para
viabilizar a
diversificagdo em cada area esportiva,
conforme a potencialidade do

Municipio

- realizar outras atribuicdes
compativeis com a sua area de

atuacgao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

- Exercer outras atividades afins.

Diretoria de Esportes

— promover a manutengdo dos
estabelecimentos esportivos e de
lazer, bem como exercer sua
coordenagdo g controle,
proporcionando-lhes  0s  recursos
técnicos g administrativos
indispensaveis a boa execugdo das

atividades neles desenvolvidas;

— a promo¢do de meios de recreagdo

sadia e construtiva a comunidade;

— a promo¢do de apoio a praticas
esportivas da comunidade, através da
organizagdo de certames €
competi¢des de esporte amador e

outras forma de lazer;

— a participagdo na politica de
constru¢do, reformas e manutencado
dos locais destinados a pratica de

atividades esportivas e recreativas.

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;
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ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

- Exercer outras funcdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretério(a).

Geréncia de promogio de estadios

- Cuidar, preservar, acompanhar as
atividades e recreagdes esportivas e
sociais, nas  dependéncias  dos
estadios, ginasios e areas destinadas as

praticas dessas atividades.

- Gerencia 0s  processos  de
manutengdo, reparo e reforma predial,
a fim de garantir a confiabilidade e
disponibilidade dos equipamentos e
instalagdes. Define cronograma para
manuten¢do, planeja orgamento e
administra compras de materiais e

Servigos.

Diretoria de Juventude

- planejar, acompanhar, desenvolver,
fiscalizar e executar as Politicas
Municipais nas areas de Juventude, do
Esporte e da Recreagdo para criancas,
Jovens, adultos, idosos e portadores de
deficiéncia, visando melhorar a
qualidade de vida e a inclusdo social

dos cidaddos e cidadais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar 0s  Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fungdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias  Municipais ou  6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos e
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da
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Secretaria.

SECRETARIA DE
TECNOLOGICO

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO F

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMEN
TO ECONOMICO

- Articular e auxiliar a formulagdo de politicas de
atragdo de investimentos, com o0 foco no
desenvolvimento social, na geracdo de emprego e

renda e na melhoria do ambiente de negécios;

- Articular e auxiliar a formulagdo de politicas
publicas para o desenvolvimento da tecnologia e
inovagdo que contribuam para o desenvolvimento

econdmico e social do Municipio;

- Articular e coordenar a captagdo de recursos para o
desenvolvimento de projetos de ciéncia, tecnologia e

inovagio;

- Fomentar a competitividade sistémica na economia
do Municipio; preparar os recursos humanos para
adequar as empresas ao modelo de exceléncia em
gestdo organizacional; disseminar conceitos de
competitividade e produtividade; criar um ambiente
propicio a inovagdo; propor agdes indutoras ao

aumento da competitividade; desenvolver e atrair
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projetos pertinentes ao desenvolvimento social;

- Auxiliar a formulagdo e proposicdo de politicas
ptblicas para o desenvolvimento da producdo dos

setores industrial e de servigos do Municipio;

- Coordenar estudos e a¢des voltados para a elevagdo
do grau de produtividade, competitividade e qualidade
dos bens e servigos produzidos no Municipio, em
articulagdo com outros organismos publicos e

privados;

- Divulgar e articular a atuacfo da secretaria junto ao
empresariado com o objetivo de atrai-los a participar
dos projetos de polarizag¢do empresarial, bem como
dentro de logistica de negdcios rentaveis e/ou

autossustentaveis;

- Indicar, mediante analise técnica, e fiscalizar a
localizagdo areas adequadas e compativeis com o0s
empreendimentos, sendo suas atividades
desenvolvidas em conjunto com as demais unidades

da secretaria;

- Apoiar a implantagdo de projetos difusores do
desenvolvimento; propor critérios para o apoio
governamental & implantagdo de novos investimentos;
promover e divulgar as oportunidades oferecidas pelo

Municipio;

- Desempenhar as atividades relativas ao
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desenvolvimento e a implantacdo de sistemas e
programas que visem atender as necessidades internas
de informatizagdo do Municipio, promovendo o
treinamento e o acompanhamento na execucdo € na

implantagio dos sistemas;

- Elaborar, quando solicitado, anteprojetos de lei e
demais atos relacionados com as acdes de sua area de

competéncia;

- Garantir a prestagdo de servigos municipais relativos
a sua area de competéncia de acordo com as diretrizes

do programa de governo;

- Estabelecer diretrizes e metas para a atuacdo da

Secretaria;

- Estabelecer objetivos, para o conjunto de atividades
da Secretaria, vinculados a prazos e politicas

requeridas para sua consecug¢io;

- Expedir circulares, instrugdes, portarias e demais
disposi¢des normativas, compativeis com a legislacdo

de relativas a sua area de atuacio;

- Desenvolver, de forma articulada com as outras
Secretarias, as atividades relacionadas com o
planejamento, a formulagdo, a normatizacdo e a
execugdo de politicas e planos de desenvolvimento
Municipal, relacionados as suas respectivas areas de

competéncia;
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- Supervisionar, coordenar, orientar e controlar, de
forma articulada com as Secretarias, a execucdo dos
programas, projetos e ac¢des relacionados as suas

respectivas areas de competéncia;

- Outras atividades correlatas.

SECRETARIA
EXECUTIVA

- Assessorar o(a) Secretario(a) da pasta no exercicio

de suas atribuigdes;

- Assessorar o(a) Secretario(a) Municipal em seus
contatos com os 6rgdos da administragdo municipal,

institui¢des publicas, privadas e comunidade;

- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos

do Orgdo;

- Realizar o controle de documentos e atribui¢des no

ambito da Secretaria;

- Outras competéncias afins.

DIRETORIA

TO ECONOMICO

DESENVOLVIMEN

- Coordenar as agdes técnico-administrativas da

Secretaria relacionadas ao desenvolvimento

econdmico;

- Assessorar o(a) Secretario(a); substitui-lo(a) e/ou
representd-lo(a) nos seus impedimentos ou auséncias

nas demandas relacionadas a sua competéncia ou, nos
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demais casos, quando designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Articular, formular e gerenciar projetos de politicas
publicas relativas ao desenvolvimento da atividade

econdmica;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a drea de sua competéncia;

- Dirigir, planejar, coordenar e avaliar a programag&o
¢ execugdo de programas, projetos, atividades e
atribuigcdes de sua respectiva responsabilidade dentro
das orientagdes gerais de seu CHEFIA imediato e
demais normas superiores de delegagdes de

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretério(a).

GERENCIA DE
FORTALECIMENTO
DE NEGOCIOS

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;
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- Gerenciar projetos de politicas publicas relativas a
atragdo de investimentos, com o foco na melhoria e

fortalecimento do ambiente de negocios;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretério(a).

CHEFIA DE
CAPACITACAO DE
EMPREENDEDORE
S

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar projetos de politicas publicas relativas a
capacitagdo de empreendedores municipais, com foco

na geragdo de emprego e renda;

- Auxiliar a implantagdo de projetos difusores do

empreendedorismo;

- Auxiliar na divulgagdo das oportunidades oferecidas
pelo Municipio quanto aos projetos de incentivo ao

empreendedorismo;
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- Avaliar e acompanhar a politica de capacitacio
profissional ~ dos  empreendedores  municipais;

avaliando os cursos de capacitagio;

- Auxiliar na promogdo de agdes voltadas para a
elevagdo do nivel de escolaridade do cidaddo,
promovendo estudos a fim de analisar o mercado de

trabalho;

- Desenvolver e gerenciar parcerias entre institui¢des
de ensino e o Municipio a fim de estabelecer
programas de incentivo & capacitagio  ao

empreendedorismo;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretério(a).

CHEFIA DE
CAPACITACAO E
TREINAMENTO
PROFISSIONAL

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar e controlar todos os atos de capacitacdo e

treinamento profissional relativos ao desenvolvimento
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econdmico e tecnoldgico;

- Promover cursos de capacitagio e treinamento
profissional e/ou colaborar para a sua realizagdo em

conformidade com a politica setorial;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a 4rea de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

DIRETORIA DE
TECNOLOGIA DE
INFORMACAO

- Coordenar as agdes técnico-administrativas da
Secretaria relacionadas aos programas e atividades

que versem sobre tecnologia da informagao;

- Assessorar o(a) Secretdrio(a); substitui-lo(a) e/ou
representd-lo(a) nos seus impedimentos ou auséncias
nas demandas relacionadas a sua competéncia ou, nos

demais casos, quando designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Articular, formular e gerenciar projetos de politicas

publicas relativas ao desenvolvimento da atividade
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econdmica;

- Auxiliar a promocdo e a documenta¢do das

atividades relativas a tecnologia e inovag¢ao;

- Desenvolver e efetivar parcerias com a sociedade
civil, o setor produtivo e as institui¢des de ensino e
pesquisa para o desenvolvimento da ciéncia,

tecnologia e inovagao;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formula¢do de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Desempenhar as atividades relativas a elaboragio, o
desenvolvimento, a implantagdo e o acompanhamento
de sistemas e programas que visem atender as
necessidades internas da administracdo, bem como
promover o treinamento € o acompanhamento na

execu¢do e na implantacdo dos sistemas;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

GERENCIA

DE

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
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INOVACAO
TECNOLOGICA

programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Promover, coordenar e elaborar estudos sobre
tecnologia e inovacdo, de acordo com as prioridades

definidas pela politica governamental;

- Assessorar a proposi¢do de politicas publicas para o
desenvolvimento da tecnologia e inovagdo que
contribuam para o desenvolvimento econdmico e

social do Municipio;

- Acompanhar e fiscalizar a realizagdo de projetos e

atividades voltadas a inovagdo tecnologica;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a drea de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

ASSESSOR
JURIDICO

- assessorar 0s Procuradores Municipais no
desempenho de suas fungdes;

— assessorar as atividades das Secretarias Municipais
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ou 0rgdo equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos judiciais e
administrativos e verifica¢do de prazos quando houver
solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as
Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser atendido pela

Secretaria;

- organizar relatorios no 4mbito da Secretaria.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Cargo Atribuicdes
Secretaria de Planejamento | - Articular, coordenar e atualizar o
Estratégico sistema municipal de planejamento e

gestdo, com a finalidade de assegurar
a direcionalidade da gestdo
institucional e a eficiéncia e eficacia
no cumprimento de objetivos e metas
definidas pelo Governo Municipal,;
- Controlar e acompanhar a execug¢io
or¢amentaria;

- Zelar para que as unidades
orcamentarias tenham a soma de

recursos necessarios

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




—~ F%—\.—

PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

KREGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

para a execugdo do programa anual de
investimentos, bem como para manter
0
equilibrio entre a receita arrecadada ¢
a despesa realizada;
- Participar das agdes para a
elaboracdo do Programa de Metas;
- Elaborar estudos, pesquisas e
diagnoésticos de natureza econdmica,
necessarios ao processo de
planejamento;
- Oferecer suporte ao CHEFIA do
Poder Executivo Municipal e a sua
equipe de governo no
estabelecimento de diretrizes € na
tomada de decisdes estratégicas sobre
metas e
objetivos previstos no Programa de
Governo, assim como nos pleitos
formulados pela

comunidade.

- Realizar outras competéncias

correlatas.

Secretaria Executiva

- Assessorar o(a) secretario(a) da

pasta no exercicio de suas atribui¢des;

- Realizar o controle de documentos e
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atribui¢des no dmbito da secretaria;

- Receber, registrar, distribuir e

expedir documentos do Orgdo.

Diretoria de Projetos Especiais

- Articular agdes coordenadas de

Orgdos  governamentais para a
implementagdo de projetos especiais

de governo;

- Alinhar necessidades sociais para

fortalecer o gerenciamento  dos
projetos  especiais no  ambito
municipal;

- Promover, coordenar e gerenciar

programas e projetos especiais de

governo;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de Execugdo e Captagdo de

Recursos

- Acompanhar a elaboragdo ¢ a

execucao do Orgamento,
analisando e gerando informagdes

estratégicas;
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- Apoiar os orgdos e entidades do
poder executivo na elaboragdo de
projetos multissetoriais para fins de
de

captagdo recursos;

- Articular junto aos o6rgdos a
viabilidade dos projetos relacionados
a

ciéncia, tecnologia e inovagdo, por
meio  da de

alocagdo recursos,

parcerias, etc.;

- Elaborar informes técnicos para

identifica¢do de fontes de

financiamento  para investimentos

publico, privados e do terceiro setor;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA de

Acompanhamento

Controle

c

-  Promover o  Planejamento,

acompanhamento e execu¢do das
pegas orgamentarias, em parceria com
unidades

os demais oOrgdos e

competentes, alinhando os objetivos e

metas dos programas, projetos e agdes
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aqueles de natureza fiscal;
- Observar a qualidade do gasto
publico e o cumprimento da legisla¢do
e bons principios da administra¢do

or¢camentaria publica;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de

atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA de Planejamento

- Formular e articular o planejamento
de curto, médio e longo prazos, com o
objetivo de garantir meios e condi¢des
para a execugdo das politicas publicas
setoriais e multisetoriais, de acordo
com o0s objetivos e metas da
administragdo municipal;
- Acompanhar o cumprimento das
metas € os resultados, identificar as
limitagdes e dificuldades;
- Propor as medidas necessarias a
efetividade da implementagdo dessas
politicas, embasado em argumentos

faticos e técnicos;

- Apresentar, periodicamente, ou
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quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Diretoria de Planos e Projetos

- Promover a cultura de Planejamento
e Organizag@o de Projetos, de modo a
facilitar o atingimento dos objetivos e
metas, com suporte as diversas areas
do governo e secretarias municipais
na elaboragdo, monitoramento e
avaliagdo de projetos, avaliagdo de
impacto e  monitoramento  de
resultados;

- Aperfeigoar a gestdo, modernizar as
instituigdes e processos além de
implantar a cultura da inovag¢do no
servi¢o publico, com foco no cidadio

e percepgdo de resultados;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de

atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).
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Geréncia de Coordenacdo Geral - Coordenar as atividades
desempenhadas no  aAmbito da

secretaria;

- Gerenciar o0s  procedimentos

realizados;

- Supervisionar a consecugdo dos

planos e projetos;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR JURIDICO - assessorar 0S Procuradores
Municipais no desempenho de suas

funcgdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais ou 6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais ¢  administrativos €
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;
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— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE

AGRICULTURA,
PESCA E MEIO
AMBIENTE

- Articular e auxiliar a formulagdo de politicas
publicas a fim de expandir o desenvolvimento
econdmico do Municipio, através do fomento de

atividades nas 4reas da agropecudria e meio ambiente;

- Definir os planos e programas na formulagdo e
execu¢do do desenvolvimento de pesquisas referente a
fauna e a flora; a fiscaliza¢do das reservas naturais; o

combate permanente a polui¢do ambiental;

- Diagnosticar e planejar as agdes com objetivo de
reduzir o impacto ambiental, das atividades de

exploragdo dos recursos naturais;

- Prestar amplo e permanente apoio ao produtor rural e
ao pescador, proporcionando-lhes condigdes para o

exercicio de suas atividades econdmicas, além de
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apoio técnico e cientifico;

- Fomentar as diversas formas de associativismo,
buscando o  desenvolvimento  cooperado  do
trabalhador rural, da agricultura familiar, e do

pescador;

- Propiciar ao setor rural do Municipio o
desenvolvimento integrado, buscando agregar valores,
buscando reduzir as diferen¢as econdmicas, com
programas institucionais, ou em parceria com 6rgaos

ou institui¢des federais, estaduais e privadas.

- Integrar projetos, programas e a¢des com todas as
Secretarias, especialmente a da Educagdo, com a
finalidade de instituir a consciéncia ecoldgica de

protecdo a fauna, a flora e aos bens naturais;

- Desenvolver projetos e agdes nas areas de protecdo

ambiental;

- Promover, coordenar e elaborar estudos e o
mapeamento € cadastramento das dreas verdes e de
preservagdo ambiental; de todas as 4reas de
preservacdo permanente e também aquelas que
integrem unidades de conservagio no territorio
municipal, mantendo registro atualizado e disponivel a

todas as secretarias;

- Assessorar a proposi¢do de politicas publicas para o

desenvolvimento da protegdo ambiental e o uso
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sustentavel dos recursos ambientais;

- Acompanhar e fiscalizar a realizagdo de projetos e

atividades voltadas ao meio ambiente;

- Articular e auxiliar o desenvolvimento técnico da
agropecudria e da pesca, abrangendo a difusdo de

conhecimentos técnicos;

- Coordenar a defesa do meio ambiente no Municipio,
prestar assisténcia geral ao produtor rural e ao
pescador, bem como desenvolver politicas voltadas ao
desenvolvimento do setor de produtos, visando a
promog¢do e divulgacdo das potencialidades do
territério, com vistas a atracdo de investimentos e o
aproveitamento das vocagdes e aptiddes agricolas,

pecudrias e pesqueiras;

- Elaborar, quando solicitado, anteprojetos de lei e
demais atos relacionados com as a¢des de sua area de

competéncia;

- Garantir a prestag@o de servigos municipais relativos
a sua area de competéncia de acordo com as diretrizes

do programa de governo;

- Estabelecer diretrizes e metas para a atuacdo da

Secretaria;

- Estabelecer objetivos, para o conjunto de atividades

da Secretaria, vinculados a prazos e politicas
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requeridas para sua consecug¢io;

- Expedir circulares, instrugdes, portarias e demais
disposi¢des normativas, compativeis com a legislagdo

de relativas a sua area de atuagio;

- Supervisionar, coordenar, orientar e controlar, de
forma articulada com as Secretarias, a execugdo dos
programas, projetos e ag¢des relacionados as suas

respectivas areas de competéncia;

- Outras atividades correlatas.

SECRETARIA
EXECUTIVA

- Assessorar o(a) Secretario(a) da pasta no exercicio

de suas atribui¢oes;

- Assessorar o(a) Secretario(a) Municipal em seus
contatos com os orgdos da administragdo municipal,

institui¢des publicas, privadas e comunidade;

- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos

do Orgéo;

- Realizar o controle de documentos e atribui¢des no

ambito da Secretaria;

- Outras competéncias afins.

DIRETORIA DE
MEIO AMBIENTE

— Coordenar as agdes técnico-administrativas da
Secretaria relacionadas ao meio ambiente;
— Assessorar o (a) Secretario(a); substitui-lo(a) e/ou

representd-lo(a) nos seus impedimentos ou auséncia
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nas demandas relacionadas a sua competéncia ou nos
demais casos, quando designado;

— Planejar, elaborar e elaborar e supervisionar os
servigos e programas de todos os departamentos e
setores vinculados a sua diretoria;

- Prestar assessoria em questdes relacionadas ao meio
ambiente, coordenar inspe¢des ambientais

— Participar do monitoramento do uso recursos
naturais do municipio;

— Analisar e tomar decisdes relacionadas a exploragdo
dos recursos naturais e ao impacto das atividades
produtivas no meio ambiente dentro do municipio;

— Proteger a fauna e a flora;

— Integrar projetos, programas e agdes com todas as
Secretarias, em especial a Educacdo, com a finalidade
de instituir a consciéncia ecoldgica de protegdo a
fauna e a flora e aos bens naturais;

— Superintender o planejamento, a organizagdo, a
execu¢do € o controle da politica ambiental do
Municipio, e fazer cumprir as disposi¢des da
legislagdo em vigor;

— Manter relagdes publicas de contatos com os demais
orgaos governamentais g entidades nao
governamentais de defesa ambiental;

— Acompanhar e colaborar na elaboragio do

orcamento programa e de orgamento plurianual de

investimentos, bem como das diretrizes orcamentarias
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e, Plano Diretor do municipio e Conselho Municipal
do Meio Ambiente;

— Superintender a administragdo do pessoal lotado nos
setores e a administragdo do material utilizado ou a
disposi¢do do Departamento de Meio Ambiente;

— Promover a integragdo da comunidade a politica do
meio ambiente desenvolvida pelo municipio;

— Desenvolver mecanismos e instrumentos com a
finalidade de preservar e melhorar a qualidade da vida
no municipio;

— Promover articulagdo com entidades publicas ou
privadas, internas ou externas, para execugdo e
desenvolvimento de projetos ou aditadas ambientais
de sua competéncia;

— Promover a articulagdo com os 6rgdos ambientais no
ambito Estadual e/ou Federal, a nivel de fiscalizagio,
bem como com as organizagdes ndo governamentais
que atuem na area ambiental;

- Apoiar e fomentar a implantagdo, recuperagdo e
manuten¢do de éareas verdes urbanos e dreas de
prote¢do ambiental do municipio;

— Desenvolver outras atividades necessarias para o

cumprimento de suas atribuigdes.

DIRETORIA DE
AGRONEGOCIO E
PESCA

- Coordenar as agdes técnico-administrativas da

Secretaria relacionadas ao agronegdcio e a pesca;

- Assessorar o(a) Secretario(a); substitui-lo(a) e/ou

representd-lo(a) nos seus impedimentos ou auséncias

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




TR

PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

nas demandas relacionadas a sua competéncia ou, nos

demais casos, quando designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Articular, formular e gerenciar projetos de politicas
publicas relativas ao desenvolvimento sustentdvel do
agronegocio e da pesca, buscando o desenvolvimento
econdmico e social, bem como a geragdo de emprego

e renda;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a drea de sua competéncia;

- Dirigir, planejar, coordenar e avaliar a programagio
¢ execugdo de programas, projetos, atividades e
atribui¢des de sua respectiva responsabilidade dentro
das orientagdes gerais de seu CHEFIA imediato e
demais normas superiores de delega¢des de

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).
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GERENCIA
PLANEJAMENTO E
APOIO
AGROPECUARIO E
PESCA

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar projetos de politicas publicas relativas a
atra¢do de investimentos, com o intuito de fomentar o

abastecimento e a produgfo agropecuaria;

- Coordenar e gerenciar o planejamento das atividades
de organizagdo do abastecimento alimentar, de apoio a

agropecudria e a pesca;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- [Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

CHEFIA DE
FOMENTO
AGROPECUARIO

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar projetos de politicas publicas relativas ao
fomento da agricultura e da pecuaria, a capacita¢do do

produtores e criadores rurais, com o objetivo de gerar
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emprego e renda;

- Auxiliar a implantagdo de projetos difusores de
novas técnicas agricolas e pecudrias com respaldo em

estudos cientificos;

- Auxiliar na divulgacdo das oportunidades oferecidas
pelo Municipio quanto aos projetos de incentivo ao

agricultor e ao pecuarista;

- Avaliar e acompanhar a politica de capacita¢do dos
produtores e criadores rurais; propiciando cursos de

capacitagdo e demais modalidades de fomento:

- Auxiliar na promogdo de agdes voltadas para a
elevagdo do nivel de produtividade, promovendo
estudos a fim de analisar o mercado de regional e

nacional;

- Auxiliar a fiscalizagdo e o controle de
compatibilidade da atividade econdmica com as

normas de protecdo ambiental;

- Desenvolver e gerenciar parcerias entre institui¢des
de ensino e o Municipio a fim de estabelecer

programas de incentivo a agropecuadria;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
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relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretério(a).

CHEFIA DE
DESENVOLVIMEN
TO DA PESCA

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar e controlar todos os atos de capacitagdo e
treinamento profissional relativos ao desenvolvimento

sustentavel da atividade pesqueira;

- Auxiliar a fiscaliza¢gdo e o controle de
compatibilidade da atividade econdmica com as

normas de protecdo ambiental;

- Promover cursos de capacitagio e treinamento
profissional e/ou colaborar para a sua realizagdo em
conformidade com a politica setorial, e demais

programas de fomento;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias ¢ as que lhe forem determinadas pelo(a)
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Secretario(a).

CHEFIA DE APOIO
A AGRICULTURA
FAMILIAR

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar projetos de politicas publicas relativas ao
fomento da agricultura familiar, a capacitagio e o
registro dos produtores e criadores rurais que nela se

enquadrem, com o objetivo de gerar emprego e renda;

- Auxiliar a implantagdo de projetos difusores de
novas técnicas agricolas e pecudarias com respaldo em

estudos cientificos;

- Auxiliar na divulgagdo das oportunidades oferecidas
pelo Municipio quanto aos projetos de incentivo ao

agricultor familiar;

- Avaliar e acompanhar a politica de capacitagdo dos
produtores e criadores rurais; propiciando cursos de

capacitagdo e demais modalidades de fomento;

- Auxiliar na promogdo de agdes voltadas para a
elevagdo do nivel de produtividade, promovendo
estudos a fim de analisar o mercado de regional e

nacional;

- Auxiliar a fiscalizagdo e o controle de

compatibilidade da atividade econdmica com as

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




G pamn'um\ MUNICIPAL

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

normas de prote¢do ambiental;

- Desenvolver e gerenciar parcerias entre institui¢des
de ensino e o Municipio a fim de estabelecer

programas de incentivo a agricultura familiar;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

DIRETORIA
PROTECAO  AO
MEIO AMBIENTE

- Coordenar as ag¢des técnico-administrativas da

Secretaria relacionadas ao meio ambiente:

- Assessorar o(a) Secretario(a); substitui-lo(a) e/ou
representd-lo(a) nos seus impedimentos ou auséncias
nas demandas relacionadas a sua competéncia ou, nos

demais casos, quando designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar os servicos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Integrar projetos, programas e a¢des com todas as
Secretarias, especialmente a da Educa¢do, com a

finalidade de instituir a consciéncia ecoldgica de
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prote¢do a fauna, a flora e aos bens naturais;

- Desenvolver projetos e agdes para a preservagéo das

areas de protegdo ambiental;

- Promover, coordenar e elaborar estudos e o
mapeamento de todas as 4reas de preservacao
permanente e também aquelas que integrem unidades
de conservagdo no territério municipal, mantendo

registro atualizado e disponivel a todas as secretarias;

- Assessorar a proposigdo de politicas ptiblicas para o
desenvolvimento da protecdo ambiental e o uso

sustentavel dos recursos ambientais;

- Acompanhar e fiscalizar a realizagdo de projetos e

atividades voltadas ao meio ambiente;

- Gerenciar, controlar e fiscalizar todos os processos
de Licenciamento Ambiental, recebendo os pedidos de
licenciamento e instruindo-os para  posterior

deliberacdo da autoridade competente;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Dirigir, planejar, coordenar e avaliar a programagio
e execug¢do de programas, projetos, atividades e

atribui¢des de sua respectiva responsabilidade dentro

das orientacdes gerais de seu CHEFIA imediato e
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demais normas superiores de delegagdes de

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias ¢ as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).

GERENCIA DE
PLANEJAMENTO E
GESTAO
AMBIENTAL

- Planejar, elaborar e supervisionar os servicos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Auxiliar a elaboragdo de laudos de impacto

ambiental;

- Assessorar a Secretaria acerca da observancia das
legislagdo Federal, Estadual e Municipal sobre Meio

Ambiente.

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a drea de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretario(a).
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GERENCIA
CONTROLE
AMBIENTAL

DE

- Planejar, elaborar e supervisionar os Servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar e organizar as atividades relativas a
vigilancia e fiscalizagdo do Meio Ambiente, de acordo

com a legislagdo em vigor;

- Coordenar o desenvolvimento de projetos e agdes na

area de vigilancia, fiscalizagdo e protecdo ambiental;

- Coordenar a inspecio de obras de impacto

ambiental, em consonancia com a legislagéo;

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na
tomada de decisdes e na formulagdo de programas,

projetos relacionados com a area de sua competéncia;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas pelo(a)

Secretério(a).

ASSESSOR
JURIDICO

- assessorar 0s Procuradores Municipais no

desempenho de suas fungdes;

— assessorar as atividades das Secretarias Municipais
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ou 0rgdo equivalente, conforme suas demandas;
— realizar triagem de processos judiciais e
administrativos e verificacdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as

Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser atendido pela

Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da Secretaria.

SECRETARIA DE MANUTENCAO E SERVICOS PUBLICOS

Cargo

Atribuig¢des

Secretaria de Manutengdo e Servigos | - Exercer e/ou fiscalizar a execugao

Publicos

dos servigos de limpeza, iluminagdo
publica, residuos sélidos e demais

servigos de manuteng¢io publica;

- Prestar assessoria direta ao CHEFIA
do Poder Executivo em temas

relativos a sua pasta;

- Planejar, desenvolver, controlar e
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executar atividades inerentes &
manuteng¢do de vias publicas, estradas

¢ caminhos municipais;

- Administrar 0S cemitérios
municipais;
- Zelar pela manuteng¢do das dareas

verdes, parques e jardins municipais;

- Coordenar, fomentar e desenvolver

politicas de defesa e controle urbano;

- Realizar outras  competéncias

correlatas.

Secretaria Executiva

- Assessorar o(a) secretdrio(a) da

pasta no exercicio de suas atribuic¢des;

- Realizar o controle de documentos e

atribui¢des no dmbito da secretaria;

- Receber, registrar, distribuir e

expedir documentos do Orgio.

Diretoria de Transportes

- Planejar, dirigir, executar, controlar
¢ avaliar as agdes setoriais a cargo do
municipio relativas ao transporte,
transito e trafego do setor terrestre,
especialmente no que se refere a

infraestrutura vidria, estrutura

operacional e logistica, mecanismos
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de regulagdo e concessdo de Servigos;

- Formular e coordenar a politica
municipal de transportes e dos planos
rodovidrio e de transporte do
municipio;

- Formular planos e programas em sua
area de competéncia;

- Executar, fiscalizar e gerenciar toda
a frota de veiculos do municipio,
cuidando com zelo da manutengdo da
frota;

- Programar, coordenar e controlar
execucdo dos gastos com a frota,
como controle de quilometragem dos
veiculos, controle de substituicdo de
pegas, elaborando planilhas contendo
o relatorio diario de cada veiculo;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretério(a)

Geréncia de Transportes Internos - Operar as questdes relativas aos
transportes internos na 4rea do

Municipio, mormente o estudo,

planejamento, integracdo, supervisdo,
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fiscalizagdo e controle dos transportes
coletivos, taxis, veiculos de carga e

outros;

- Gerenciar os servigos de transportes
da Prefeitura e a manutengio,
suprimento e controle dos respectivos
veiculos € maquinas de terraplenagem
€ equipamentos especiais, nos termos
que forem estabelecidos em

regulamentacgdo;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA de Manuten¢do Urbana

- Formular, executar e avaliar a
Politica Manutengdo e Servigos
Urbanos, em consonancia com as
diretrizes  gerais do  Governo
Municipal, o Plano Diretor Urbano ¢ a
legislag@o vigente;

- Planejar, executar e controlar os

servigos urbanos do  Municipio,

inclusive os que foram terceirizados
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ou concedidos;

- Planejar e controlar os servigos de
€Xpansdo e manuten¢do da iluminagdo
publica do Municipio;

- Programar, gerenciar e supervisionar
a manuten¢do dos prédios publicos,
equipamentos urbanos, bem como a
manutengio e a instala¢do da rede de
eletricidade e de iluminacdo dos
prédios e logradouros publicos;

- Coordenar e prestar apoio técnico-
administrativo aos Orgdos colegiados
afins a drea de atuagfo da Secretaria;

- Acompanhar e apoiar as atividades
dos orgdos colegiados afins com

vistas a colher subsidios para a

definicdo de politicas, diretrizes e

programas relacionados com a
manuten¢do e servigos urbanos;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Chefia do Controle do Transporte

Interno

- Implantar, manter e operar o sistema

de sinalizagdo, os dispositivos e
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equipamentos de controle vidrio;
- Coletar dados estatisticos e elaborar
estudos sobre os acidentes de transito
e suas causas;
- Executar a fiscalizagdo de transito,
autuar e aplicar as penalidades
administrativas, por infracdes de
circulagdo, estacionamento e paradas
previstas na Lei Federal n° 9503/97
(Codigo de Transito Brasileiro);
- Fiscalizar, autuvar e aplicar as
penalidades ¢ medidas administrativas
cabiveis relativas a infragdes por
excesso de peso, dimensdes e lotagcdes
dos veiculos bem como notificar os
infratores;

- Autorizar e fiscalizar a realiza¢do de
obras e eventos que interfiram na livre

circulag@o de veiculos e pedestres;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Diretoria de Limpeza Urbana

c

- Fiscalizar a execuc¢do dos contratos
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Abastecimento

de limpeza publica, visando a

observancia dos parametros de
qualidade pactuados entre empresa ¢

Prefeitura;

- Promover a divulgacio de
programas € projetos com proposito
ambiental

de educacio com a

comunidade;

- Acompanhar os contratos de

abastecimento, zelando pela fiel
execucao;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a)

Geréncia de Programagio e Controle

- Dirigir, coordenar e supervisionar os

orgdos da Secretaria;

- Apresentar relatorios gerenciais

mensais que  demonstrem  0s

resultados dos trabalhos, promover
com 0S

reunides periodicas

servidores € elaborar ementa para

capacita¢do dos servidores na area de

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




m%—\.—
—~ ]

PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

sua competéncia;

- Melhorar continuamente a qualidade
dos  processos de formulagdo,
implementagdo e gestdo das politicas

publicas municipais;

- Atender as necessidades detectadas,
as demandas e a programacdo feita

pela Secretaria;

- Desenvolver a capacidade

governativa do Executivo Municipal;

- Estabelecer planos e metas e
acompanhar sua execucao,

supervisionando-a;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de Operacgao

- Formular e coordenar as politicas a
serem implementadas no admbito da
Secretaria;

- Coordenar o sistema de pesquisa,

planejamento e execuc¢do dos planos
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globais e setoriais do Municipio;

- Supervisionar 0s  processos

operacionais dos planos tragados;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de

Comercializag¢do

Abastecimento

€

- Prestar assisténcia técnica ao
CHEFIA do Poder Executivo em

matérias relativas a sua pasta;

- Modernizar o sistema de
comercializagdo e abastecimento do
Municipio, tornando-o mais eficiente
e adaptado aos aspectos
socioeconOmicos, ambientais e

culturais da regido;

- elaborar, desenvolver e
supervisionar projetos referentes a
processos produtivos, agropastoris e
agroindustriais, no sentido de
possibilitar ~maior rendimento e

qualidade de produgdo, garantir a

reproduc@o dos recursos naturais € a
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melhoria da qualidade de vida da

populagdo;

- Formular e desenvolver a politica de
abastecimento do Municipio,
visando contribuir para a melhoria da
qualidade de vida de seus habitantes,
considerando a agricultura e pecudria
como atividades econdmicas
necessarias ao  desenvolvimento

municipal;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de

atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

Administrador

Abastecimento

de

Centro

de

- Administrar e gerenciar os Centros
de Abastecimento localizados no
municipio;

-  Coordenar as atividades de

monitoramento de estoques;

- Zelar pela manutengdo do
abastecimento em padrdes minimos de

suficiéncia e qualidade;
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- Outras tarefas afins.

Administrador de Cemitério

- Administrar 0S Cemitérios

Municipais;

- Supervisionar o bom funcionamento

dos Cemitérios;

- Demais atividades correlatas.

Controle

Administrador de Cemitério dos | - Administrar 0S Cemitérios
Distritos localizados nos Distritos;

- Supervisionar o bom funcionamento

dos Cemitérios;

- Demais atividades correlatas.
Geréncia do  Departamento  de | - Atuar na fiscaliza¢do de contratos e

projetos;

- Prestar esclarecimentos sobre temas
de sua pasta ao CHEFIA do Poder

Executivo sempre que solicitado;
- Monitorar a execu¢do de politicas
publicas;

- Manter registros e relatérios acerca
das atividades desempenhadas no

ambito da Secretaria;

- Supervisionar o padrdo de qualidade
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dos servigos prestados;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de

atividades:

- Exercer outras fungdes correlatas as
suas competéncias e as que lhe forem

determinadas pelo(a) Secretario(a).

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar oS  Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fungdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais ou 6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos e
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos € enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;
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- organizar relatorios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

CARGOS

ATRIBUICOES

SECRETARIO DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL

- Formular, executar e avaliar a
Politica Municipal de Turismo, bem
como executar e coordenar as agdes
programadas;

- Promover atividades de fomento a
atividade turistica

- Firmar convénios e parcerias
publicas € privadas para
desenvolvimento do turismo no
Municipio de Goiana, como estratégia
propulsora de seu crescimento
econdmico e social;

- Levar a comunidade atividades
culturais constantes e permanentes,
democratizando o saber através de um
conjunto de acdes ligadas a esfera da
cultura, educagdo e questdes

humanisticas, criando condig¢des para

que um numero maior de pessoas
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tenha acesso a cultura;

- Formular, executar e avaliar a
Politica Municipal de
Desenvolvimento Cultural, a qual
envolverd um conjunto de iniciativas
visando promover a produgdo, a
distribuicdo, o uso da cultura e a
preservacao do patriménio histérico;

- Desenvolver programas que tenham
o objetivo de implementagdo de
inovagdes na produgdo e recep¢do
cultural, destinadas ou exercidas por
publicos especificos, por meio de um
processo de ampliagdo e coordenagdo
de iniciativas culturais com diferentes
grupos;

- Promover eventos nas seguintes
areas  culturais: artes plasticas,
artesanato, mausica, danga, teatro,
cinema, circo, video, folclore e
antiguidades;

- [Elaborar e organizar projetos
culturais;

- Organizar o cadastramento de
artistas no ambito do Municipio de

Goiana;

- Colaborar com a divulgacdo de
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eventos e projetos culturais;

- Promover ag¢des que possam mediar
o produtor cultural, o puablico, a
administragdo e o empresario cultural;

- realizar  outras  competéncias

correlatas.
SECRETARIA EXECUTIVA - Assessorar o(a) secretario(a) da
pasta no exercicio de suas atribui¢des;
- Receber, registrar, distribuir e
expedir documentos do 6rgdo;
- Realizar o controle de documentos e
atribui¢des no ambito da Secretaria.
DIRETORIA DE | - Coordenar a politica de promogao ao
DESENVOLVIMENTO DO | turismo, de acordo com as diretrizes
TURISMO fixadas pelo Secretario;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugdo
das finalidades definidas nesta lei €
em outros dispositivos legais ¢
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias

dos oOrgdos de controle interno e
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externo, € outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretério a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢do das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias ¢ que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

GERENCIA DE PROMOCAO AO
TURISMO

- Coordenar a politica de promogdo ao
turismo, de acordo com as diretrizes
fixadas pelo Secretario;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecu¢do
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias

dos orgdos de controle interno e
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externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formalizagdo das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

GERENCIA DE ORGANIZACAO
DE EVENTOS

- Coordenar a organiza¢do dos
eventos promovidos pela pasta, de
modo a facilitar o seu acesso pelo
cidadio;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
Jjuntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias

dos oOrgdos de controle interno e
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externo, € outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretério a
documentag¢do pertinente a sua area de

competéncia para formalizagdo das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

DIRETORIA DE CULTURA E
ARTES

- Coordenar as atividades relacionadas
a Artes;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugdo
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisig¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e

externo, e outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretario a
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documentagdo pertinente a sua area de
competéncia para formaliza¢do das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

GERENCIA DE PROMOCAO DA
CULTURA

- Promover atividades que aproximem
a cultura do cidadio;

- Proporcionar espagos culturais
expositivos que viabilizem a produgio
artistica dos artistas locais e regionais;
- Promover a execugdo dos programas
e projetos culturais desenvolvidos pela
pasta;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugao
das finalidades definidas nesta lei e

em outros dispositivos legais e

regulamentares pertinentes;
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- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretério a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢do das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

GERENCIA DE GESTAO DO
PATRIMONIO CULTURAL E
ARTISTICO

- Empreender esfor¢os no sentido de
bem gerir o patrim6nio cultural e
artistico local, em conformidade com
a legislagdo de regéncia;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua 4rea de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros e

dispositivos legais

regulamentares pertinentes;
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- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretério a
documentag@o pertinente a sua area de
competéncia para formaliza¢do das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Turismo e Desenvolvimento Cultural.

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar  0os  Procuradores
Municipais no desempenho de suas

fungdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias Municipais ou  orgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos €
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;
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— solicitar documentos e enviar oficios

para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatorios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE URBANISMO, OBRAS E PATRIMONIO

Cargo Atribuigao

Secretaria de | - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de

Urbanismo, Desenvolvimento da Infraestrutura Urbana, em consonancia
Obras e | com as diretrizes gerais do Municipio, com o Plano
Patrimonio Diretor Urbano e com a legislagdo vigente;

- Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, o uso € a

ocupagdo do solo urbano na forma da legislagdo vigente;

- Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas

referentes ao ordenamento urbano do Municipio;

- Fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo

de Posturas e ao Plano Diretor;

- Expedir licengas e alvards para a execug¢do de obras no

Municipio;

- Controlar e fiscalizar a execuc¢do direta ou indireta de
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projetos de constru¢do e de manuten¢do de obras sob a

responsabilidade do Municipio;

- Planejar, executar e acompanhar agdes que visem ao
desenvolvimento territorial, econdmico e social do
Municipio;

- Ordenar o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da

cidade e garantir o bem-estar dos habitantes dos Municipio;

- Coordenar o processo de planejamento municipal

urbanistico;

- Coordenar a descentralizagdo das agdes por meio da

gestdo estratégica de obras publicas;
- Aprimorar o modelo de gestdo municipal;
- Captar recursos para projetos urbanisticos estratégicos;

- Promover e apoiar o desenvolvimento cientifico-técnico

em gestdo publica dos servidores da Pasta;

- Colocar em pratica o Principio da Fungdo Social da
Cidade, zelando pelo atendimento das necessidades

coletivas;

- Promover obras que aprimorem a mobilidade urbana, o
transporte coletivo e a acessibilidade de acordo com normas

internacionais incorporadas ao ordenamento;

- Estimular o cumprimento da fung@o social da propriedade,
exigindo obediéncia as normas fundamentais de ordenacdo

da cidade expressas no plano diretor;
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- Promover o georreferenciamento urbano;

- Realizar outras competéncias correlatas.

Secretaria

Executiva

- Assessorar o(a) secretario(a) da pasta no exercicio de suas
atribuicdes;

- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos do
Orgﬁo;

- Realizar o controle de documentos e atribui¢cdes no ambito

da Secretaria;

Diretoria de

Obras Publicas

- Auxiliar a fiscalizagdo de obras publicas, zelando pelo
cumprimento das clausulas dispostas nos contratos de

execucdo de obras;
- Auxiliar a gestdo estratégica de obras publicas;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de

Controle Urbano

- Auxiliar a fiscaliza¢gdo de normas urbanisticas,

promovendo a fun¢do social da cidade;

- Auxiliar a aplica¢do das normas concernentes ao Codigo

de Posturas e ao Plano Diretor;

- Auxiliar o controle e a fiscalizagdo do parcelamento, do
uso e da ocupacdo do solo urbano na forma da legislagio

vigente

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
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ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretdrio(a).

CHEFIA de | - Auxiliar a fiscalizagdo de licenciamentos do solo urbano;
Licenciamento | _ Auxiliar a prestagdo de informagdes para o licenciamento
Urbano do solo urbano;
- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
relatdrio de atividades;
- Exercer outras fungodes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).
CHEFIA de |- Auxiliar a fiscalizagdo da execugdo de projetos
Fiscalizagdo e | urbanisticos;
Apreensdo - Oficiar a autoridade superior quando constatadas
irregularidades urbanisticas;
- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
relatorio de atividades;
- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).
Geréncia de | - Auxiliar a elaboragdo de projetos urbanisticos com
Projetos ¢ | prioridade para aqueles que aprimorem a mobilidade urbana
Or¢amento e o transporte coletivo;

- Auxiliar a elaborag@o de projetos de obras publicas;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia
Supervisio

Obras

de
de

- Auxiliar a supervisdo de obras publicas, zelando pelo
cumprimento das cldusulas dispostas nos contratos de

execugdo de obras;

- Auxiliar a concessio de licengas e alvaras para a execugdo

de obras no Municipio;

- Oficiar a autoridade superior quando constatadas

irregularidades nas obras publicas;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia
Cadastro

Técnico

de

- Auxiliar o cadastro técnico urbanistico por meio do

georreferenciamento e de outros instrumentos cabiveis;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
Informacéo
Campo

Topografia

de
de

€

- Auxiliar a promog¢@o do georreferenciamento, definindo a
forma, a dimensdo e a localizag¢do de cada imével, através
de métodos de levantamento topografico, tornando as
coordenadas geograficas do imovel conhecidas em um dado

sistema de referéncia;

- Auxiliar a execugdo de trabalhos topograficos necessarios
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

a realizacdo de obras e servigos publicos municipais;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretério(a).

CHEFIA de | - Auxiliar a atualiza¢do cadastral dos iméveis, alimentando
Atualizagio o sistema de referéncia;
Cadastral - Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
relatdrio de atividades;
- Exercer outras fung¢des correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretério(a).
Geréncia de [ - Auxiliar as atividades para manutengdo dos prédios

Manuten¢do de

Prédios Publicos

publicos, respeitando sempre as normas de acessibilidade;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas competéncias ¢

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).

Geréncia de
Infraestrutura

Urbana

- Auxiliar a implantagdo € a execucdo de obras de
infraestrutura urbana, tais como a constru¢do e manuten¢do

de estradas, saneamento urbano e iluminagdo publica;

- Auxiliar a prote¢do e a manutengdo do espago pertencente
ao patrimdnio publico, por meio de agdes programadas, a
fim de contribuir com o desenvolvimento da politica de

infraestrutura e urbanismo do municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e

as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretério(a).

Geréncia de | - Auxiliar a promogdo de obras que contribuam para a
[luminagéo amplia¢do e a manutencdo da estrutura de iluminagio
Publica publica, promovendo sua modernizacio e eficiéncia;
- Promover a reparacdo de defeitos na estrutura de
iluminagdo publica, atendendo as solicitagdes da populagio;
- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,
relatorio de atividades;
- Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias e
as que lhe forem determinadas pelo(a) Secretario(a).
ASSESSOR - assessorar 0s Procuradores Municipais no desempenho de
JURIDICO suas fungdes;

— assessorar as atividades das Secretarias Municipais ou

orgdo equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos judiciais € administrativos e
verificagdo de prazos quando houver solicitagdo do

Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as Secretarias

do Municipio;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

— realizar triagem do publico a ser atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da Secretaria.

SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E TRANSITO

CARGOS

ATRIBUICOES

SECRETARIO(A) DE SEGURANCA
CIDADA E TRANSITO

- Formular, executar e avaliar as
Politicas, Diretrizes e Programas de
Seguranca Cidada no Municipio de
Goiana, coordenando e gerenciando a
integragdo com as politicas sociais
locais que, direta ou indiretamente,
interfiram no assunto da seguranca
cidada da cidade;

- Estabelecer relagdo com os 6rgaos
de seguranca estaduais e federais,
visando a acdo integrada no
Municipio de Goiana, inclusive com
planejamento e integragdo  das
comunicagoes;

- Propor prioridades nas acdes de

policiamento investigativo, preventivo
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e ostensivo realizadas pelos érgdos de
seguranga publica do Estado e da
Unido que atuam no Municipio de
Goiana, por meio de intercAmbio
permanente  de  informagdes e
gerenciamento;

- Estabelecer agdes, convénios e
parcerias, quando necessario, com as
entidades nacionais ou estrangeiras
que exercam atividades destinadas a
estudos e pesquisa de interesse da
seguranca urbana;

- Valer-se de dados estatisticos das
policias estaduais para 0
estabelecimento de prioridades das
agdes de seguranga cidadd municipal;
- Promover parcerias com institui¢cdes
voltadas as areas de servigo social e
psicologia visando trabalho da Guarda
Civil Municipal de Goiana de
pequenos conflitos sociais que, por
sua natureza, possam dar origem a
violéncia e criminalidade;

- Formular, executar e avaliar a
Politica Municipal de Transito, bem
como executar € coordenar as agdes

programadas;
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GABINETE DO PREFEITO

- Assessorar o CHEFIA do Poder
Executivo Municipal, na formulagio e
execu¢do das politicas relacionadas
com a Administragdo dos sistemas de
transporte publico e do Transito;

competéncias

- Realizar outras

correlatas.

DIRETORIA DE SEGURANCA E
VIGILANCIA

- Gerenciar e coordenar a seguran¢a
cidadd e a vigildncia no ambito do
Municipio de Goiana, em
conformidade com as politicas e
diretrizes adotadas pelo Secretario;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
Juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio

das finalidades definidas nesta lei e

em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;
- Gerir e controlar 0s recursos

humanos sob sua dire¢3o;
- Atender as requisig¢des e diligéncias
dos o6rgdos de controle interno e

externo, € outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretario a
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ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

documentag¢do pertinente a sua area de
competéncia para formaliza¢do das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranga Cidada e Transito.

GERENCIA
MUNICIPAL

DA

GUARDA

- Gerenciar e coordenar a Guarda
Civil Municipal de Goiana, em
conformidade com a legislagdo de
regéncia;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretéario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugao
das finalidades definidas nesta lei ¢
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno ¢

externo, € outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretério a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

documentag@o pertinente a sua area de
competéncia para formaliza¢do das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias ¢ que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranca Cidada e Transito.

CHEFIA
APOIO A
TRANSITO

OPERACIONAL DE
SEGURANCA NO

- Gerenciar e coordenar as operagdes
de apoio a seguranga no transito, em
conformidade com a legislacdo de
regéncia;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisigdes e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, € outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretario a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

documentagdo pertinente a sua area de
competéncia para formalizagdo das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranc¢a Cidada e Transito.

CHEFIA OPERACIONAL
BRIGADA AMBIENTAL

DE

- Gerenciar e coordenar a brigada
ambiental no ambito municipal;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a

documentag@o pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢do das
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respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias € que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranca Cidada e Transito.

DIRETORIA
TRANSITO

EXECUTIVA DE

- Planejar e coordenar as atividades
técnicas e operacionais voltadas as
estratégias e politicas publicas da
Secretaria;

- Cumprir e fazer cumprir a legislacdo
e as normas de transito no ambito
municipal;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua érea de
competéncia, com vistas a consecucao
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e

externo, € outros, dentro dos prazos
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ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formalizagdo das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranca Cidada e Tréansito.

GERENCIA DE PROJETOS,
ESTATISTICAS E EDUCACAO

- Gerir projetos relacionados a
educacgdo para a seguranga do transito,
bem como coletar dados estatistico
para elaboracdo de estudos sobre
acidentes de transito e suas causas;

- Controlar os dados estatisticos da
frota circulante do Municipio de
Goiana;

- Promover a educac¢do de transito
junto a Rede Municipal de Ensino, por
de planejamento e

meio acdes

coordenadas entre o0s Orgdos e

entidades do Sistema Nacional de
Transito;

- Promover a educagdo para o transito,

abrangendo toda a populagdo,
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trabalhando principios, cidadania,
valores, conhecimentos, habilidades e
atitudes favoraveis a locomogao;

- Emitir relatérios estatisticos quando
solicitado pela chefia;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretdrio(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugdo
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais €
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretério a
documentagdo pertinente a sua area de
competéncia para formalizagdo das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério  de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas

as suas competéncias e que lhe forem

determinadas pelo Secretario(a) de
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GABINETE DO PREFEITO

Seguranca Cidada e Transito.

GERENCIA DE OPERACAO E
FISCALIZACAO DO TRANSITO

- Promover a gestdo e fiscaliza¢do do
transito no A&mbito municipal;
atividades

- Controlar as

administrativas g operacionais,
preparando relatorios e estatisticas
para monitoramento dos servigos de
fiscalizagdo;
- Intervir e solucionar situagdes
excepcionais com vistas a manter a
seguranga ¢ fluidez no transito;

- Articular-se com os demais Orgdos
publicos responsaveis pela
fiscalizagdo de transito;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos orgdos de controle interno e

externo, e outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretario a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

documentagdo pertinente a sua 4rea de

competéncia para formaliza¢do das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranga Cidada e Transito.

GERENCIA DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO

- Gerir e coordenar a engenharia de
trafego no ambito do Municipio de
Goiana;

Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretdrio(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua 4rea de
competéncia, com vistas a consecu¢do
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢Oes e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, € outros, dentro dos prazos

fixados, encaminhando ao Secretario a

documentacdo pertinente a sua 4rea de

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

competéncia para formalizacdo das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranga Cidada e Transito.

DIRETORIA EXECUTIVA DE
TRANSPORTES

- Fazer cumprir as leis e atos

normativos relacionados aos

transportes no ambito do Municipio

de Goiana, gerenciando e
coordenando as respectivas
atividades;

- Participar da planificagdo das

atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugdo
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias

dos orgdos de controle interno e

externo, € outros, dentro dos prazos
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fixados, encaminhando ao Secretério a
documentag¢do pertinente a sua area de
competéncia para formalizagdo das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranga Cidada e Transito.

GERENCIA DE GESTAO
CADASTRO

E

- Gerir os cadastros e bancos de dados
relativos a pasta;

- Cadastrar e/ou baixar os veiculos,
empresas € motoristas que realizam o
transporte de passageiros em veiculos
de aluguel — taxi, moto taxi, transporte
escolar, por fretamento, coletivo
urbano e intramunicipal, bem como
aqueles relativos aos pontos fixos de
frete e motofrete no Municipio de
Goiana;

- Participar da planificagdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as

prioridades técnicas dos trabalhos a

serem desenvolvidos em sua area de
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competéncia, com vistas a consecu¢do
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e
regulamentares pertinentes;

- Atender as requisicdes e diligéncias
dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formaliza¢do das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatorio de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguran¢a Cidada e Transito.

GERENCIA DE OPERACAO E
FISCALIZACAO DE
TRANSPORTES

- Promover a gestdo e fiscalizagdo dos
transportes no &mbito municipal;

- Fiscalizar os veiculos, empresas e
motoristas que realizem o transporte
de passageiros em veiculos de aluguel
— taxi, mototaxi, transporte escolar,
intramunicipal,

por  fretamento,

coletivo urbano, bem como aqueles

relativos aos pontos fixos de frete e
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motofrete no Municipio de Goiana;

- Fiscalizar a execugdo dos servicos
publicos concedidos, referentes ao
transporte coletivo e individual de
passageiros no Municipio de Goiana;

- Fiscalizar o cumprimento dos
horarios, dos itinerarios e o ntimero de
passageiros transportados, bem como
as demais atividades pertinentes as
linhas de transporte coletivo urbano e
intramunicipal;

- Emitir  notificagdes/intimagdes,
através  dos  agentes  publicos
competentes, € verificar e vistoriar as
irregularidades sanadas nos veiculos;

- Atender as solicitagdes/reclamacdes
relacionadas ao transporte coletivo e
individual de passageiros;

- Participar da planificagdio das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugio
das finalidades definidas nesta lei e
em outros dispositivos legais e

regulamentares pertinentes;

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PREFEITO

- Atender as requisi¢des e diligéncias
dos o6rgdos de controle interno e
externo, ¢ outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de

competéncia para formalizagdo das

respostas;
- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranca Cidada e Transito.

GERENCIA DOS MODAIS DE
TRANSPORTES

- Gerir os diversos modais de
transportes, em conformidade com a
legislagdo de regéncia;

- Participar da planificacdo das
atividades da Secretaria, definindo
juntamente com o(a) Secretario(a) as
prioridades técnicas dos trabalhos a
serem desenvolvidos em sua area de
competéncia, com vistas a consecugdo
das finalidades definidas nesta lei e
legais e

em outros dispositivos

regulamentares pertinentes;

- Atender as requisi¢des e diligéncias
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dos orgdos de controle interno e
externo, e outros, dentro dos prazos
fixados, encaminhando ao Secretario a
documentagdo pertinente a sua area de
competéncia para formalizagdo das
respostas;

- Apresentar, periodicamente, ou
quando  solicitado, relatério de
atividades;

- Exercer outras atividades correlatas
as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretario(a) de

Seguranca Cidada e Transito

ASSESSOR JURIDICO

- assessorar os  Procuradores
Municipais no desempenho de suas

funcgdes;

— assessorar as atividades das
Secretarias  Municipais ou  6rgdo

equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos
judiciais e  administrativos €
verificagdo de prazos quando houver

solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios
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para as Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser

atendido pela Secretaria;

- organizar relatérios no ambito da

Secretaria.

SECRETARIA DE EDUCACAO E INOVACAO

CARGO ATRIBUICOES

SECRETARIA DE | - Assessorar o Prefeito Municipal em
EDUCACAOE INOVACAO | assuntos relativos ao planejamento €
desenvolvimento da Educagdo Basica na

cidade;

- Emitir parecer em todo documento
encaminhado a SEMED fazendo cumprir as

providéncias necessarias;

- Elaborar, em conformidade com as
diretrizes e metas governamentais, normas
para o funcionamento do Sistema Municipal
de Educacdo, zelando pelo seu cumprimento

e pela legislagdo vigente, exercendo a sua

administracio por meio das unidades
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organicas e de mecanismos integrantes de sua

estruturagdo;

- Propor o planejamento das politicas de

Educag¢io no municipio;

- Articular-se  permanentemente  com
autoridades publicas no nivel federal,
estadual e municipal nos assuntos que lhe
sdo pertinentes e com entidades publicas e

privadas que atuem no setor;

- Manter intercAmbio e cooperagdo técnica €
financeira com oOrgdos e entidades afins,

nacionais e internacionais;

- Promover e estimular, sistematicamente, a
difusdo e o aprimoramento da acgdo da

Prefeitura na area da Educag@o;

- Promover o desenvolvimento do conjunto
dos profissionais que atuam na drea de

Educacao;

- Orientar a elaboragdo da proposta
orgamentaria, programas, planos anuais,
assim como as alteragdes orgamentarias € 0s
pedidos de créditos suplementares, de acordo
com as normas estabelecidas pela Prefeitura,

observada a disponibilidade de recursos;
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- Avaliar os resultados das politicas
educacionais da prefeitura, promovendo as

adequagdes que se fizerem necessarias;

- Supervisionar as agdes das entidades

vinculadas a esta secretaria;

- Zelar pelo funcionamento das Unidades
Escolares que oferegam Ensino Fundamental,
Educagio Infantil, Educa¢do Especial e
Educagio de Jovens e Adultos, observando as
normas técnicas e a legislagdo do ensino
vigente, a fim de garantir a regularidade e
autenticidade dos estudos oferecidos, de
acordo com as diretrizes emanadas por esta

secretaria;

- Cumprir e fazer cumprir a legisla¢do
educacional vigente através dos Orgdos que

lhe sdo diretamente subordinados;

- Fazer cumprir junto a Assessoria ¢ as
geréncias desta secretaria as normas emanadas

de orgdos centrais;

- Dirigir e administrar a Secretaria Municipal
de Educagdo, integrando planos e atividades
com a participagio da  Assessoria e das

Geréncias que lhe sdo subordinadas;

- Exercer a supervisio técnica e normativa
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sobre  0s assuntos de competéncia da

secretaria;

- Expedir portarias para a execugdo de normas

€ regimentos;

- Autorizar despesas consignadas em

or¢camento.

SECRETARIA EXECUTIVA |- Assessorar O secretario(a) da pasta no

exercicio de suas atribuigdes;

- Realizar o controle de documentos €

atribui¢des no Ambito da secretaria;

- receber, registrar, distribuir € expedir

documentos do Orgao.

DIRETORIA DE ENSINO E | - Planejar e acompanhar o desenvolvimento
INOVACAO ESCOLAR de  assuntos de ordem  pedagégica

relacionados com inovagdo no ambito da

educagdo municipal;

- Auxiliar o Secretario no desempenho e

coordenagdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Exercer as competéncias que forem

designadas pelo Secretario;

- Participar da defini¢do de estratégias que

visam a efetiva melhoria do desempenho das |
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o turmas, dos alunos e dos profissionais
envolvidos no projeto pedagégico em cada
unidade da Rede Municipal de Ensino.

COORDENACAO DE | - Planejar ¢ acompanhar o desenvolvimento

EDUCACAO INFANTIL de assuntos de ordem pedagdgica relativos

i

a0 ensino infantil no ambito da educagio

municipal;

- Auxiliar na elaboragdo de materiais e
recursos  pedagégicos para as Creches,
Nucleos de Educacio Infantil, Escolas de
Educagdo Infantil e Centros de Educacio
Infantil que compdem a Rede Municipal de

Ensino;

- Analisar e avaliar os resultados do ensino e
propor medidas para a correcdo de rumos e
de aprimoramento do processo nas unidades

de Educacgio Infantil;

- Planejar e gerir programas de formacgdo
continuada de permanente atualizagdo e
produgdo de conhecimentos e saberes aos
profissionais que atuam nas unidades de
Educagdo Infantil da rede municipal de

ensino;

- Acompanhar e supervisionar o trabalho

desenvolvido nas creches  comunitarias
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—

conveniadas.

- Auxiliar o Secretirio no desempenho e
coordenag¢do de suas atividades relativas 3

respectiva geréncia;

- Exercer as competéncias que forem

designadas pelo Secretario.

COORDENACAO

ENSINO FUNDAMENTAL

DO

- Planejar e acompanhar o desenvolvimento

de assuntos de ordem pedagoégica relativos
ao ensino fundamental no ambito da

educagido municipal;

- Auxiliar na elaboragdo de materiais e
recursos pedagdgicos para as unidades que
atuam com turmas de Anos Iniciais no
Ensino Fundamental, que compdem a Rede

Municipal de Ensino;

- Analisar e avaliar os resultados do ensino e
propor medidas para a corre¢do de rumos e

de aprimoramento do processo nas unidades;

- Planejar e gerir programas de formagdo
continuada de permanente atualizacdo e
produgdo de conhecimentos e saberes aos
profissionais que atuam turmas de Anos
Iniciais de Ensino Fundamental na Rede

Municipal de Ensino;
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—

- Auxiliar o Secretéario(a) no desempenho eT
coordenagdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Exercer as competéncias que forem

designadas pelo Secretario(a).

COORDENACAO DE
ENSINO A PORTADORES
NECESSIDADES
ESPECIAIS

i

- Planejar e acompanhar o desenvolvimento
de assuntos de ordem pedagdgica relativos 3
prestacdo de servigos educacionais aos
portadores de necessidades especiais no

ambito da educagio municipal;

- Prestar orientacdes especificas a equipe
técnico-pedagégica das Unidades Escolares
quanto aos recursos, estratégias pedagogicas

¢ adaptagdes curriculares;

- Coordenar e acompanhar, o processo
pedagégico  oferecido  nas salas  de
Atendimento Educacional Especializado, nas
classes hospitalares ¢ no atendimento
domiciliar no Centro de Referéncia em

Educagdo Especial;

- Definir, com as demais Secretarias
Municipais, as estratégias especificas de
cooperagdo entre as mesmas para gestdo do

cuidado dos estudantes identificados;

- Garantir o acesso a educacdo profissional
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dos educandos com deficiéncia a partir dos
16 anos de idade a fim de possibilitar
habilitagdo profissional que lhes proporcione
oportunidades de acesso ao mercado de
trabalho, considerando sua capacidade de
aproveitamento e ndo o seu nivel de

escolaridade;

- Realizar levantamentos e triagem dos
alunos publico-alvo da Educagdo Especial e
dos alunos com transtornos especificos,
encaminhando-os  para o atendimento
educacional nas  salas  de recursos
multifuncionais ou Equipe de Atendimento
Especializado, além dos servigos prestados

através das parcerias estabelecidas;

- Viabilizar capacitagao permanente aos

professores da Educagao Especial;

- Auxiliar o Secretirio no desempenho e
coordenacdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- [Exercer as competéncias que forem

designadas pelo Secretario;

- Participar da defini¢ao de estratégias que
visam a efetiva melhoria do desempenho das

turmas, dos alunos e dos profissionais
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envolvidos no projeto pedagoégico em cada

unidade da Rede Municipal de Ensino.

COORDENACAO DE
EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

- Planejar e acompanhar o desenvolvimento
de assuntos de ordem pedagdgica e
administrativa relativos a prestacdo de
servigos educacionais 3 jovens e adultos,
observando suas peculiaridades, no ambito

da educagio municipal;

- Auxiliar o Secretario no desempenho e
coordenagdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretario;

- Participar da definicdo de estratégias que
visam a efetiva melhoria do desempenho das
turmas, dos alunos e dos profissionais
envolvidos no projeto pedagogico em cada

unidade da Rede Municipal de Ensino;

INSPETOR ESCOLAR

I. Divulgar diretrizes, normas e
orientagdes definidas pela Secretaria de
Educagdo e Conselho Municipal de

Educagio;

II. Sugerir procedimentos concernentes a
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estrutura e funcionamento das unidade?’

de ensino;

IIT. Acompanhar a  observancia dos

dispositivos legais e pedagogicos na

operacionalizagio da proposta
curricular e cumprimento do
Calendario Escolar nas unidades de

ensino;

IV.Orientar o pessoal técnico, pedagogico
¢ administrativo das unidades escolares,
o que se refere as questdes legais e a

vida escolar do aluno;

V. Elaborar projetos de normas de sua
competéncia para fins de programagio
¢ normatizagdo das escolas do Sistema

Municipal de Ensino;

VIL.Estudar e orientar a aplicagdo da
Legislagdo  Federal, Estadual e

Municipal referente a Educagio;

VII. Promover, coordenar e controlar

as atividades da Inspecdo Escolar

buscando a qualidade de ensino e
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aumento da produtividade do sistema;T

VIIIL.  Outras atribuigdes afins.

DIRETOR  ESCOLAR
GRUPO 1

- Dirigir e administrar a Unidade de Ensino,
respondendo junto & Secretaria sobre a

mesma,

- Estimular a gestdo democrética da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagdo e
acompanhamento do projeto pedagdbgico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino:

- Promover a atuag¢do do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagdgico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Implantar e desenvolver as atividades

propostas pela secretaria;

- Desenvolver as atividades de planejamento,
informagdes administrativas, programacgdo
orcamentaria e modernizagdo administrativa

nas esferas especificas de sua competéncia;
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- Avaliar programas e projetos nas esferas |

especificas de sua competéncia.

VICE DIRETOR ESCOLAR
- GRUPO I

- Auxiliar o Diretor junto a administragio dﬂ

Unidade de Ensino, respondendo por ela

junto 3 Secretaria, na auséncia ou

impedimento do gestor;

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagdo e
acompanhamento do projeto  pedagdgico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuacio do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizacdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Auxiliar na implantacio e desenvolvimento

das atividades propostas pela secretaria.

DIRETOR  ESCOLAR -
GRUPO 11

L

- Dirigir e administrar a Unidade de Ensino,
respondendo junto a Secretaria sobre a

mesma,

- Estimular a gestdo democritica da unidade,
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incentivando a participagdo de toda aT
comunidade  escolar na criagio e
acompanhamento do projeto pedagdgico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuac¢io do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizacgdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Implantar e desenvolver as atividades

propostas pela secretaria;

- Desenvolver as atividades de planejamento,
informagdes administrativas, programacgio
orcamentaria e modernizagfo administrativa

nas esferas especificas de sua competéncia;

- Avaliar programas e projetos nas esferas

especificas de sua competéncia;

VICE DIRETOR ESCOLAR
- GRUPO II

- Auxiliar o Diretor junto a administracdo da
Unidade de Ensino, respondendo por ela
junto a Secretaria, na auséncia ou

impedimento do gestor;

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
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incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagdo e
acompanhamento do projeto pedagogico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuagio do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Auxiliar na implantagdo e desenvolvimento

das atividades propostas pela secretaria.

DIRETOR  ESCOLAR
GRUPO III

L

- Dirigir ¢ administrar a Unidade de Ensino,
respondendo junto & Secretaria sobre a

mesma;

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar ng criagdo e
acompanhamento do projeto  pedagégico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuag¢do do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizacdo de

reunides periddicas dos membros;
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r - Dar suporte pedagdgico bem como |

assessorar o corpo  docente €m suas

atribuigdes;

- Implantar e desenvolver as atividades

propostas pela secretaria;

- Desenvolver as atividades de planejamento,

informacgdes administrativas, programagao

or¢amentaria e modernizagdo administrativa

nas esferas especificas de sua competéncia;

- Avaliar programas e projetos nas esferas

especificas de sua competéncia;

VICE DIRETOR ESCOLAR |- Auxiliar o Diretor junto a administracdo da
- GRUPO 111 Unidade de Ensino, respondendo por ela
junto 3 Secretaria, na auséncia ou

impedimento do gestor;

- Estimular a gestio democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagio e
acompanhamento do projeto  pedagdgico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuag¢do do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagio de

reunides periddicas dos membros;

|
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- Dar suporte pedagégico bem comﬂ
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Auxiliar na implantacdo e desenvolvimento

das atividades propostas pela secretaria.

DIRETOR  ESCOLAR -
GRUPO 1V

L

- Dirigir e administrar a Unidade de Ensino,
respondendo junto a Secretaria sobre a

mesma,

- Estimular a gestdo democratica da unidade,

incentivando a participagdo de toda a

comunidade  escolar na criagdo e

acompanhamento do projeto  pedagdgico

participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuagéo do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribui¢des:

- Implantar e desenvolver as atividades

propostas pela secretaria;

- Desenvolver as atividades de planejamento,

informacées administrativas, programacgio
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orcamentdria e moderniza¢do administrativa

nas esferas especificas de sua competéncia;

- Avaliar programas e projetos nas esferas

especificas de sua competéncia;

VICE DIRETOR ESCOLAR
- GRUPO IV

- Auxiliar o Diretor junto a administragdo da

Unidade de Ensino, respondendo por ela

junto 3 Secretaria, na auséncia ou

impedimento do gestor;

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda 2
comunidade  escolar na criagio e
acompanhamento do projeto  pedagégico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuacdo do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como

assessorar o corpo  docente €m suas

atribui¢des;

- Auxiliar na implanta¢do e desenvolvimento

das atividades propostas pela secretaria.

! DIRETOR  ESCOLAR - |. Dirigir e administrar a Unidade de Ensino,

respondendo junto a Secretaria sobre iJ
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GRUPO V

mesma;

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagdo e
acompanhamento do projeto pedagogico
participativo, observando as deliberagoes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuagio do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizacdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas

atribuigdes;

- Implantar e desenvolver as atividades

propostas pela secretaria;

- Desenvolver as atividades de planejamento,
informagdes administrativas, programacao
orcamentdria e modernizagdo administrativa

nas esferas especificas de sua competéncia;

- Avaliar programas e projetos nas esferas

especificas de sua competéncia;

VICE DIRETOR ESCOLAR
- GRUPO Vv

- Auxiliar o Diretor junto a administra¢io da

Unidade de Ensino, respondendo por ela

junto a4  Secretaria, na auséncia ou
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impedimento do gestor; —’

- Estimular a gestdo democratica da unidade,
incentivando a participagdo de toda a
comunidade  escolar na criagdo e
acompanhamento do projeto  pedagdgico
participativo, observando as deliberagdes do

Sistema Municipal de Ensino;

- Promover a atuag¢do do Conselho Escolar na
unidade, assegurando a realizagdo de

reunides periddicas dos membros;

- Dar suporte pedagégico bem como
assessorar o corpo docente em suas
atribuigdes;

- Auxiliar na implantacdo e desenvolvimento

das atividades propostas pela secretaria;

-- Auxiliar o Secretario no desempenho e
coordenagdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretario.

DIRETORIA DE GESTAO
DE PESSOAL E
CONTROLE

— promover a alocagdo e realocagdo de
servidores e demais colaboradores nas

unidades administrativas do Orgio, a partir

da andlise de suas competéncias e da
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identificacdo das necessidades dos

respectivos processos de trabalho;

— registrar ¢ manter atualizados os dados
cadastrais, funcionais e financeiros  dos
servidores e demais colaboradores em
exercicio no ()rgﬁo, bem como a respectiva

documentagio comprobatoria;

— efetuar o registro e controle de frequéncia,
férias, licencas e afastamentos de servidores,
além de manter atualizadas as  suas

informagdes pessoais e profissionais;

— proceder a orientagdo e aplicacdo da
legislagdo de pessoal, referente a direitos,
vantagens, responsabilidades, deveres e agoes

disciplinares:;

— controlar a entrada e saida de documentos e

dossiés dos servidores;

— fornecer a unidade competente  os
elementos necessarios para cumprimento de
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e

fiscais relativas aos servidores;

— promover permanentemente atividades
voltadas a valorizagdo e integra¢do dos

servidores do Orgao;
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- Auxiliar o Secretirio no desempenho e
coordenacdo de suas atividades relativas 3

respectiva geréncia;

- Executar  competéncias que forem

designadas pelo Secretario.

GERENCIA DE RECURSOS | - Coordenar as agdes técnico-administrativas
HUMANOS da Secretaria relacionadas  aos recursos

humanos;

- Assessorar o Secretdrio; substitui-lo e/ou
representa-lo nos seus impedimentos oy
auséncias nas demandas relacionadas a sua
competéncia ou, nos demais casos, quando

designado:

- Planejar, elaborar e supervisionar os servigos
€ programas de todos os departamentos e

setores vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar e controlar todos os atos admiss3o,

promogéao, lotago, efetivacio, exoneragio,
demissdo e puni¢do dos servidores municipais

que lhe forem determinadas pelo CHEFIA do

Poder Executivo;

- Gerenciar e controlar todos 0s procedimentos

administrativos quanto  a  afastamentos,

Jconcessﬁo de férias, pagamento de didrias e

demais atos de gerenciamento dos servidores
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do Municipio;

- Outras competéncias afins.

GERENCIA DE MERENDA |- Gerenciar o Setor de Alimentacao e Nutrigaﬂ
ESCOLAR Escolar, mantendo-se atualizado quanto a

legislagdo em vigor;

- Acompanhar as reunides do Conselho de
Alimentagdo Escolar no suporte  técnico

administrativo, dirimindo duvidas;

- Estar em dia com as normas, instrugdes e
procedimentos  que digam respeito ao

Programa de Alimentacdo Escolar;

- Atuar conjuntamente com a equipe de
profissionais que atuam diretamente no

Programa de Alimentacio Escolar;

- Receber, emitir parcecer € encaminhar aos

setores  competentes, as intercorréncias

relativas  ao Programa de Alimentac¢do

Escolar desenvolvido nas unidades

educacionais;

- Auxiliar o Secretério no desempenho e
coordenag¢do de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretério.

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




Nh,é“ §.~

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA

mv!'wmumc'm ESTADO DE PERNAMBUCO
OIana GABINETE DO PREFEITO
GERENCIA - Auxiliar o secretario na gestao orgamentérm
ADMINISTRATIVA ¢ financeira e administrativa da secretaria;
FINANCEIRA

- Preparar os relatérios de prestacdo de contas;

- Auxiliar o Secretirio no desempenho e
coordena¢do de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretario.

CHEFIA DE MATERIAL E
ALMOXARIFADO

- Gerenciar a execucdao dos servicos de
recebimento de materiais e identificagdo da

nota de empenho correspondente, verificagdo

da quantidade e qualidade dos itens,
armazenagem, registro da entrada do material
no sistema informatizado de controle de
almoxarifado, atendimento as requisi¢oes de
materiais, separa¢io e expedicdo dos itens

conforme requisigdes, distribuicdo e entrega;

- Atender 3as solicitagdes da direcdo do
departamento, respeitando sempre a defini¢ao

de prioridades;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagoes
referentes a trabalhos e tarefas solicitados

pelos 6rgaos superiores;

- Auxiliar o Secretario no desempenho e
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coordenagido de suas atividades relativas 3

respectiva geréncia;

-  Executar competéncias que  forem

designadas pelo Secretario.

CHEFIA DE
MANUTENCAO ESCOLAR

-Desenvolver procedimentos de manutengio e

garantir a implementacdo de mecanismos de

controle;

-Realizar inspegdes nas instalacdes para

identificar e resolver problemas;

-Planejar e supervisionar todas as atividades

de reparo e montagem;

- Auxiliar o Secretario no desempenho ¢

coordenag¢do de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretario.

DIRETORIA DA | - Organizar as pautas do espaco;
BIBLIOTECA MUNICIPAL

- Coordenar a equipe de apoio;

- Articular as demandas operacionais junto a

Secretaria de Educagio;

-- Auxiliar o Secretario no desempenho ¢

coordenag¢do de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;
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- Executar competéncias que forem designadas

pelo Secretario.

ASSESSOR JURIDICO - assessorar os Procuradores Municipais no

desempenho de suas fungdes;

— dassessorar as atividades das Secretarias
Municipais ou 0rgdo equivalente, conforme

suas demandas;

— realizar triagem de processos judiciais e
administrativos e verificagdo de prazos quando

houver solicitagdo do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as

Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser atendido

pela Secretaria;

- organizar relatorios no Ambito da Secretaria.

SECRETARIA DE SAUDE

Cargos Atribuig¢des

Secretéria de Saude - Planejar, organizar, controlar e avaliar os servicos,
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as agdes e as politicas de Saude do Municipio,

diretamente ou mediante participagdo complementar

da iniciativa privada, definindo assim, a Politica

Municipal de Saude;

- Gerir o Sistema Unico de Satide - SUS no ambito

do Municipio;

- Exercer a regulagdo do SUS Municipal, por meio de

padrées e critérios de exceléncia para a gestdo e

funcionamento dos Servigos de saude;

- Coordenar a elaboracio, execugdo e avaliagdo dos
instrumentos de gestdo do SUS, divulgando-os apos

apreciacdo do Conselho Municipal de Saude;

- Estabelecer normas complementares para as agoes
¢ servicos publicos de sande no ambito do

Municipio;

- Propor e firmar convénios, acordos, cooperagio

técnica e protocolos para implementa¢io das

politicas de saude;

- Fortalecer o processo de controle social no SUS;

- Cooperar tecnicamente com outros municipios, de

acordo com as diretrizes e pactuagdes do SUS,

contribuindo na construcao de modelos assistenciais
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¢ de gestio;

- Articular-se com og orgdos de fiscalizacdo do

exercicio  profissional e outras  entidades

representativas da sociedade civil para a defini¢io e

controle dos padrdes éticos para a pesquisa, acdes e

servigos de saude;

- Realizar pesquisas e estudos na édrea de saude e
avaliar a incorporagio de novas tecnologias em

saude;

- Requisitar bens e Servigos, tanto de pessoas fisicas
como juridicas para atendimento de necessidades
coletivas, urgentes e transitdrias, decorrentes de
situagdes de perigo iminente, de calamidade publica

ou de irrup¢do de epidemias.

- Executar outras atividades corretas mediante

determinagéo superior.

- Realizar outras competéncias correlatas.

Secretaria Executiva - elaborar as demonstragdes de receita e despesa a

sérém  encaminhadas ao Orgdo central de

contabilidade do Municipio;

— elaborar a LDO a proposta orcamentaria. O Plano
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a drea de saude;

— controlar a execucio orcamentaria referente a
empenhos, liquidacdo e pagamentos das despesas e

aos recebimentos das receitas do FMS;
— manter a contabilidade organizada;

— providenciar junto § contabilidade geral do
Municipio, as demonstragoes que indiquem a

situag¢do econdmico-financeira geral do FMS;

— préparar a andlise e avaliagdo da situagdo

econdmico-financeira do F MS:;

— manter os controles necessirios sobre convénios

Ou contratos e dos empréstimos feitos a Saude;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatdrio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas  as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

Assessor Juridico

- assessorar 0s Procuradores Municipais no

desempenho de suas fungdes;

|
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— assessorar as atividades das Secretarias Municipais

ou 6rgdo equivalente, conforme suas demandas;

— realizar triagem de processos  judiciais e

administrativos e verificagdo de prazos quando

houver solicitagao do Secretario da pasta;

— solicitar documentos e enviar oficios para as

Secretarias do Municipio;

— realizar triagem do publico a ser atendido pela

Secretaria;

- Organizar relatorios no ambito da Secretaria.

Diretoria de Acdes de | — planejar, executar, coordenar, supervisionar,

Satde controlar e avaliar as atividades referentes 2
Geréncia, tendo em vista as necessidades e objetivos

da Administragio;

— organizar e manter atualizados os arquivos de
informagdes necessdrias  ao cumprimento  das

finalidades da Geréncia e ao atendimento 3s

solicitagdes do Gabinete do Prefeito;

~ promover as atividades de assisténcia médico-
odontologica- hospitalar aos municipes, diretamente
Ou por convénio bem como aos servidores

municipais, nao assegurados por

institui¢des de previdéncia social;
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— prestar assisténcia médico-ambulatorial, bem como

prestar  assisténcia médica e paramédica a

pacientes portadores de moléstias de concepgio

psicossomaticas;

— proceder as agdes higiénico-sanitarias de melhoria

€ manuten¢do do meio ambiente, bem como, controle
sobre todas as modalidades de acoes que possam nele
interferir, exercendo especialmente, as atribui¢des de
policia sanitaria, executando as atividades de
inspegdo e fiscalizagdo, de acordo com a legislacdo

federal, estadual e municipal vigente;

— promover o levantamento dos problemas de saude

da populagido do Municipio, a fim de identificar as

Ccausas e combater as doengas com eficacia;

— manter estreita coordena¢do com os orgdos e
entidades de satde estadual e federal, visando ao

atendimento dos servicos de assisténcia médico-

social e de defesa sanitaria no Municipio;

— ©Xecutar programas de assisténcia médico-

odontolégica a escolares;

— providenciar o encaminhamento de pessoas doentes

a outros centos de satide fora do Municipio, quando

0s recursos médicos locais forem insuficientes;

— promover junto 3 populagdo local, campanhas

preventivas de educagdo sanitdria;
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~ promover a vacinagdo em massa da populagdo local

€m campanhas especificas ou em casos de surtos

epidémicos;

— disponibilizar as informagdes atualizadas sobre a

ocorréncia de doencas e agravos, bem como de seus

fatores condicionantes em determinada 4rea ou

populagdo para execugdo de agdes de controle e

prevencao;

— coletar e processar, analisar e interpretar dados,

recomendando medidas de controle apropriadas;
— promover a¢des de controle indicadas;

— avaliar a eficicia e efetividade das medidas

adotadas;

— executar as agdes de vigilancia entomoldgica e de

combate a vetores de doencas;

— realizar pesquisa larvaria e a pesquisa de larvas ou

de adultos em armadilhas;

— realizar o tratamento focal e peri-focal de pontos

estratégicos;

— orientar 0s responséveis pelos pontos estratégicos
sobre medidas para eliminar criadouros de insetos e

de outros vetores de doengas;

— realizar o controle mecénico de criadouros casa a |
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casa, localizando, removendo e destruindo oS

criadouros, em acdo conjunta com os moradores;

— realizar o controle quimico nos tratamentos focais,

pela aplicagdo de larvicidas, sempre que o controle

mecanico for insuficiente para eliminar os potenciais

criadouros existentes;

— alimentar banco de dados oficiais;

— realizar investigacdes epidemioldgicas;
— promover campanhas de combate de endemias.

— dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos
provenientes de convénios destinados a sanide

publica;

— administrar o Hospital Municipal, proporcionando-
lhe os meios necessérios ao perfeito atendimento as

necessidades da populagio;

— assessorar o Prefeito em matérias de sua

competéncia.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas  as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).
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GERENCIA DE

ORGANIZACAO
DOS SERVICOS DE
SAUDE

- Planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os
servicos de saude e gerir e executar os Servigos

publicos de satde.

- Participar do planejamento, programagio e
organizagdo da rede regionalizada e hierarquizada do
Sistema Unico de Satude, em articulagdo com sua

diregdo estadual.

- Participar da €xecugdo, controle e avaliagdo das
acoes referentes as condigdes e aos ambientes de
trabalho.

- Executar servigos de Vigilancia Epidemioldgica, de
Vigilancia Sanitéria, de alimentagio e nutri¢do, de
Saneamento basico e de satide do trabalhador.
- Dar execug¢io, no ambito municipal, & politica de

Insumos e equipamentos para a saude.

- Colaborar na fiscalizacdo das agressdes ao meio
ambiente que tenham repercussdo sobre a satde
humana e atuar junto aos érgdos municipais,

estaduais e federais competentes para controli-las.
- Formar consércios administrativos intermunicipais.

- Gerir laboratérios publicos de saude e hemocentros.
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- Colaborar com a Unio e os Estados na execugdo da
Vigilancia  Sanitdria  de portos, aeroportos e
fronteiras.

- Celebrar contratos e convénios com entidades
prestadoras de servigos privados de saude, bem como
controlar e avaliar sua execugio.
- Controlar e fiscalizar os procedimentos dos Servigos

privados de saude.

- Normatizar complementarmente as agoes e servigos

publicos de satde no seu 4mbito de atuacio.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- [Exercer outras fungdes correlatas  as suas
competéncias ¢ as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretéario(a).

CHEFIA MEDICA
ODONTOLOGICA

- participar na definicio da politica de atencdo
adotada pelo municipio na é4rea da satide bucal e na
elaboracio de projetos visando a captacdo de
Tecursos para implementacdo das agdes no setor de

saude bucal;

- elaborar, acompanhar e coordenar a implantagdo e
implementagdo dos manuais de normas € rotinas da

area de odontologia na rede de assisténcia, subsidiar

O processo de implantagio e implementacdo de
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SEGUE EM FRENTI

planos, projetos e programas de satde, na rea saﬁdej
bucal, em conjunto com os demais setores,
monitorar, acompanhar a aquisi¢éo de equipamentos,

materiais ¢ insumos da area de odontologia.

- promove eventos relacionados a satide bucal, bem
como subsidia as discussdes e informagdes
relacionadas as questdes técnicas da drea de

odontologia.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

COORDENADOR DE
ENFERMAGEM

- atuar com avaliagdo dos servigos, conferir o
atendimento aos pacientes, liderar equipe, garantir o
adequado funcionamento dos setores de enfermagem,
através do controle dos processos, visando 3

qualidade e humanizacio do atendimento;

- realizar treinamento e supervisio da assisténcia

técnica prestada pela equipe de enfermagem;

- manter o sistema de avaliagdo continua e realizar

reunides periddicas com os departamentos sob sua
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-

responsabilidade; 7

- elaborar relatérios gerenciais, gerenciar o

atendimento a pacientes em assisténcia domiciliar:

- avaliar o atendimento aos pacientes, emitir parecer
técnico referente ao processo de padronizagdo,
aquisigdo, distribuigao, instalacdo e utiliza¢do de

materiais;

- ministrar treinamentos, avaliar a qualidade do
atendimento assistencial, realizar auditoria de

prontuarios e elaborar relatérios,

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias ¢ as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

COORDENADOR DE
CONTROLE E
REGULACAO

- Garantir o acesso aos servicos de satde
disponibilizados  de  forma adequada, em
conformidade com os principios de equidade e
integralidade;

- Elaborar, disseminar e implantar protocolos de

regulacdo do acesso;
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B - Diagnosticar, adequar e orientar os ﬂuxa

regulatorios da assisténcia;

- Construir e viabilizar as grades de referéncia e

contrar referéncia;
- Integrar as a¢des de regulagdo entre as centrais de

regulagdo regional;

- Coordenar a pactuagdo de distribui¢do de recursos
em saude entre as centrais de regulacdo regionais;
- Coordenar a integracéo entre o sistema de regulagéo

estadual e o municipal;

- Subsidiar o gestor de informagdes  sobre
insuficiéncia de ofertas em saude, fila de espera e
indicadores  de aproveitamento  das ofertas;
- Pactuar junto aos prestadores o fluxo de utilizagdo

das ofertas contratadas;

- Participar do processo de contrata¢do dos diversos
servicos em satide, bem como das readequagdes

contratuais;

- Promover a interlocu¢do entre o Sistema de
Regulagdo e as diversas 4reas técnicas de ateng¢do a

saude;

- Efetuar a regulacdo médica ,» exercendo autoridade
sanitdria para garantia do acesso, baseado em

protocolos, classificagdo de risco e

demais critérios de priorizac¢do, tanto em situacdo de
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urgéncia quanto para procedimentos eletivosﬂ
- Fazer a gestdo da ocupagdo de leitos disponiveis e
do preenchimento das vagas nas agendas de
procedimento eletivos das unidades de saude:;
- Padronizar as solicitagdes de procedimento por
meio dos protocolos de acesso, levando em conta os

protocolos assistenciais;

- Executar o processo autorizativo para realiza¢do de
procedimentos de alta complexidade e internagdes

hospitalares.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

COORDENADOR DE
FARMACIA

- Planejar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar

as acoes;

- Manter registros das atividades desenvolvidas sob

sua coordenagao;

- Atuar em conformidade com as diretrizes legais que

regem o SUS;

- Atuar na promogdo, protecdo e assisténcia a saude

relacionadas a AF;
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- Promover o uso racional de medicamentos;

- Elaborar instrumentos de controle e avaliagdo,
como: normas, regimentos, protocolos,
rotinas, procedimentos técnicos e administrativos

com relagdo a AF;

- Selecionar e  estimar necessidades de

medicamentos;

- Acompanhar o processo de aquisicdo de

medicamentos;

- Assegurar qualidade de produtos, processos e

resultados;

- Prestar contas por meio de relatérios mensais em
nivel  Federal, Estadual e Municipal nos

Programas relacionados pelos mesmos;

- Organizar e estruturar os servigos de AF no nivel de

aten¢do a saude local;
- Desenvolver sistema de informagio e comunicagio;

- Distribuir tarefas de acordo com o perfil técnico dos
farmacéuticos, coordenando e orientando

suas agoes;

- Promover a integra¢do e bom relacionamento entre
0s farmacéuticos, visando 0 trabalho

em equipe;
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- Avaliar o desempenho dos recursos humanos sob

sua responsabilidade;
- Desenvolver e capacitar recursos humanos;

- Propor, participar e colaborar com a Educacgio
Permanente em Satde no ambito da SMS,
assim como capacitagdes técnicas e atualizagdes

especificas da AF;

- Elaborar materiais técnicos, informativos e

educativos;

- Articular a integra¢do com os profissionais de saude

de outras éreas;

- Participar de reunides no intuito de garantir a
articulagdo entre os niveis municipal, regional,

estadual e federal;
- Prestar cooperacio técnica;

- Participar de comissdes técnicas, como: Comissio
Municipal  de AF, Comissio de Etica,

Comissdo de Farmécia e Terapéutica e outros:

- Atuar no processo de F armacovigilancia juntamente

com a Vigilancia Sanitéria;

- Cumprir e fazer cumprir 0s instrumentos de
controle e avaliagio da Secretaria Municipal da

Saunde;
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- Cooperar com institui¢des educacionais que
procurem os servigos de saude municipais,

como campo de estagio;

- Participar de reunioes, congressos, cursos e
palestras para obter maiores conhecimentos
técnico-cientificos e, consequentemente, atualizagio
e aperfeicoamento dos Servicos

prestados;

- Promover ag¢des educativas para usuérios e
profissionais de saude sobre a importancia do
uso racional de medicamentos e outros assuntos

diretamente relacionados & satide publica;

- Colher dados e informagdes para alimentar o
sistema de informatica para a gestdo da
informag¢do sobre o medicamento e dos servigos

prestados;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

DIRETORIA
UNIDADE

DE
DE

- Promover a integragio e o vinculo entre 0s

profissionais das equipes e entre
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estes e 0s usuarios;

- Conhecer e divulgar as normas e diretrizes
municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre
a Atengdo Basica, de modo a orientar a organiza¢io

do processo de trabalho na Unidade de Saude;

- Participar e orientar o processo de territorializagio e
diagnéstico  situacional, o planejamento e a
programagdo das agdes das equipes, incluindo a

organizagdo da agenda das equipes;

- Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os
resultados produzidos pelas equipes, propondo

estratégias para o alcance de metas de saude;

- Contribuir para a implementacdo de politicas,

estratégias e programas de saude;

- Estimular e realizar acgdes de promog¢do de
seguranga no trabalho, incluindo identificac¢do,
notificagao e resolugdo de problemas relacionados a0

tema;

- Assegurar a adequada alimenta¢do de dados nos
sistemas de informagdo da Atencdo Basica vigente,
por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagdo para analise e
planejamento das agdes e divulgando os resultados

obtidos;
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- Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos,

tecnologicos e equipamentos existentes na Unidade
de Saude;

- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos Insumos
zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o

desabastecimento;

- Desenvolver gestdo participativa e estimular a
participagdo dos profissionais e usuarios em

instancias de controle social;

- Tomar as providéncias cabiveis quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da

Unidade de Saude;

- Exercer outras atribuigdes que lhe sejam designadas
pelo gestor municipal, de acordo com suas

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- [Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

DIRETORIA
UNIDADE MISTA

DA

- Promover a integracio e o vinculo entre os
profissionais das equipes e entre

estes € 0s usudarios;
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- Conhecer ¢ divulgar as normas e diretrizes
municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre
a Atengdo Basica, de modo a orientar a organizagao

do processo de trabalho na Unidade de Saude;

- Participar e orientar o processo de territorializagio e
diagnéstico  situacional, o planejamento e a
programagdo das agdes das equipes, incluindo a

organizag¢do da agenda das equipes;

- Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os
resultados produzidos pelas equipes, propondo

estratégias para o alcance de metas de saude;

- Contribuir para a implementagdo de politicas,

estratégias e programas de saude;

- Estimular e realizar agdes de promog¢do de
seguranga no trabalho, incluindo identificacdo,
notificagdo e resolugdo de problemas relacionados ao

tema;

- Assegurar a adequada alimenta¢do de dados nos
sistemas de informacdo da Atengdo Basica vigente,
por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagdo para anélise e
planejamento das agdes e divulgando os resultados

obtidos;

- Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos,

tecnologicos e equipamentos existentes na Unidade
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de Saude;

- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos
zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o

desabastecimento;

- Desenvolver gestdo participativa e estimular a

participagdo dos profissionais e usudrios em
instancias de controle social;
- Tomar as providéncias cabiveis quanto a

ocorréncias que interfiram no funcionamento da

Unidade de Saude;

- Exercer outras atribuigdes que lhe sejam designadas

pelo gestor municipal, de acordo com suas

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades:

- Exercer outras fungdes correlatas as suas

competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

DIRETORIA DE
UNIDADE DE
SAUDE BASICA-
UBS

- Promover a integragio e o vinculo entre os

profissionais das equipes e entre

estes e os usudrios;

- Conhecer e divulgar as normas e diretrizes
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municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre
a Aten¢lo Basica, de modo a orientar a organizagio

do processo de trabalho na Unidade de Sauide;

- Participar e orientar o processo de territorializagfo e
diagnostico  situacional, o planejamento e a
programagdo das agdes das equipes, incluindo a

organiza¢do da agenda das equipes;

- Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os
resultados  produzidos pelas equipes, propondo

estratégias para o alcance de metas de saude;

- Contribuir para a implementacdo de politicas,

estratégias e programas de saude;

- Estimular e realizar acdes de promogdo de
seguranga no trabalho, incluindo identificacdo,
notificacdo e resolu¢do de problemas relacionados ao

tema;

- Assegurar a adequada alimentagdo de dados nos
sistemas de informagdo da Atengdo Bésica vigente,
por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagdo para analise e
planejamento das ag¢des e divulgando os resultados

obtidos;

- Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos,
tecnologicos e equipamentos existentes na Unidade

de Saude;
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- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos
zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o

desabastecimento;

- Desenvolver gestio participativa e estimular a
participagdo dos profissionais e usudrios em

instancias de controle social;

- Tomar as providéncias cabiveis quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da

Unidade de Saude;

- Exercer outras atribuigdes que lhe sejam designadas
pelo gestor municipal, de acordo com suas

competéncias;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- [Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

COORDENACAO DE
ATENCAO
PRIMARIA

- Conhecer e divulgar as normas e diretrizes
municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre
a Atengdo Primaria, de modo a orientar a organizagao
do processo de trabalho na Unidade de Saude da

Familia (USF), promovendo discussdes com as

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




§ —~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
G wvmwmﬂm ESTADO DE PERNAMBUCO

Ola na GABINETE DO PREFEITO

SEGUE EM FRENTI

equipes;

- Participar e orientar o processo de territorializagéo e
diagnostico situacional, 0
planejamento e a programacéo das acdes das equipes,

incluindo a organizacdo da agenda das equipes;

- Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os
resultados produzidos pelas equipes, propondo

estratégias para o alcance de metas de saude;

- Acompanhar, orientar e monitorar os processos de
trabalho das equipes que atuam na AB sob sua

geréncia;

- Contribuir para a implementacdo de politicas,

estratégias e programas de saude;

- Atuar na media¢do de conflitos e resolucdo de

problemas das equipes;

- Estimular e realizar acgdes de promogao de

seguranca no trabalho, incluindo identificacéo,
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notifica¢do e resolugdo de problemas relacionados ao

tema;

- Assegurar a adequada alimenta¢do de dados nos
sistemas de informagdo da Atengdo Primaria vigente,
por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagao para analise e
planejamento das agdes e divulgando os resultados

obtidos;

- Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos,
tecnologicos e equipamentos existentes na Unidade

de Saude da Familia (USF);

- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos
(manutengdo, logistica dos
materiais, ambiéncia da Unidade de Satde da Familia
(USF), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando

o desabastecimento;

- Representar o servigo sob sua geréncia em todas as
instncias necessarias e articular com demais atores
da gestdo e do territorio com vistas a qualificagdo do
trabalho e da atengdo a saude realizada na Unidade

de Saude da Familia
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(USF);

- Conhecer a Rede de Aten¢do a Satide (RAS),
participar do envolvimento dos profissionais na
organiza¢do dos fluxos de usuérios e fomenta-lo,
com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado
(referéncia e contrarreferéncia) entre equipes e

pontos de atengéo;

- Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais
do territorio e estimular a atuagdo intersetorial, com
atencdo diferenciada para as vulnerabilidades

existentes no territorio;

- Identificar as necessidades de
formagdo/qualificagdo  dos  profissionais  em
conjunto com a equipe, visando a melhorias no
processo de trabalho, na qualidade e resolutividade
da ateng¢do, e promover a Educacédo Permanente, seja
mobilizando saberes na prépria Unidade de Satde da

Familia (USF) ou com parceiros;

- Desenvolver gestdo participativa e estimular a

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana — PE, Cep: 55900-000




oI .,
SR A

W

PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

participagdo dos profissionais e usudrios em

instancias de controle social;

- Tomar as providéncias cabiveis quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da

Unidade de Saude;

- Exercer outras atribuigdes que lhe sejam designadas
pelo gestor municipal, de acordo com suas

competéncias .

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatério de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

DIRETORIA DO | - Direcionamento de atividades;

MO - Monitoramento, avaliagio e acompanhamento de
indicadores e atividades do programa.

DIRETORIA DE | - promover, planejar, supervisionar e controlar as

VIGILANCIA A | agdes de Epidemiologia, Vigilancia Sanitéria,
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SAUDE

Vigilancia em Satde Ambiental, Satde do
Trabalhador e de Verificagdo de  Obitos,

desenvolvidas no Municipio;

- promover a integragdo das agdes de Vigilancia em
Saude com as de Atengdo a Saude, bem como com

outras areas da SMS e da Administragdo Publica;

- promover o controle dos agravos especificos,
notadamente as doencas transmissiveis de alta
prevaléncia ou os casos de surtos e epidemias, bem

como 0s agravos nao transmissiveis;

- coordenar e supervisionar a andlise e publicagio

dos dados de Vigilancia em Saude;

- estimular os estudos, a pesquisa cientifica e a
educagdo continuada no campo da Vigilancia em
Saude, visando a aperfeigoar o controle e a resolugdo
dos principais problemas de satide que se expressem

nos indicadores de morbimortalidade do Municipio;

- propor e apoiar eventos cientificos e culturais, tais
como: jornadas, simpdsios, cursos e outras atividades

na area de vigilancia em saude;
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- zelar pelo nivel ético, pela eficiéncia técnica e pelo

sentido social do exercicio profissional;

. coordenar, supervisionar e controlar  as

Coordenagdes Distritais de Vigilancia em Saude;

- promover a integragao ensino-servigo  nas

atividades de Vigilancia em Saude;

- promover e estimular a participagdo da sociedade

organizada nas agdes de Vigilancia em Satde;

- supervisionar Os recursos destinados as agdes de
Vigilancia em Satde advindas de convénios, do

Ministério da Saude e outros;

_ exercer outras atividades compativeis com a
natureza de suas fungdes e as que lhe forem

atribuidas pelo Secretario Municipal de Satude.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
VIGILANCIA
SANITARIA

DE

- definir a politica de fiscaliza¢ao de saude publica
nos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitario no

Municipio;
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- planejar as acdes de vigilancia sanitaria de forma
integrada com as 4reas da Secretaria Municipal de

Saude, em consonancia com as diretrizes do Sistema

Unico de Satde - SUS:

- desenvolver a¢des de prevengdo e de intervengdo,
visando minimizar os problemas sanitarios, causados

pela inobservancia das normas sanitarias;

- desenvolver agdes de orientagdo da consciéncia
sanitaria, bem como comunicar o risco sanitario a

populagdo;

- promover as agdes de vigilancia sanitaria a satide do
trabalhador, no ambito de sua competéncia, nas
empresas publicas e privadas, bem como desenvolver
programas educativos que visem a prevengdo de
doencas decorrentes das condigdes existentes nos

ambientes de trabalho;

- promover o monitoramento das condi¢des sanitarias

de produtos, ambientes, servigos de saude;

- promover a investigagdo dos agravos especificos,
relacionados a seu campo de atuac¢do, notadamente os
casos de surtos e epidemias, em conjunto com a

vigilancia epidemioldgica e a ateng¢do a saude;

- estimular os estudos, a pesquisa cientifica ¢ a

educagdo continuada no campo da vigilancia
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sanitaria ambiental e da satde publica, visando a
aperfeigoar o controle e a resolugdo dos problemas de

saude;

- promover, monitorar e fiscalizar propagandas,
publicidades de servigo e produtos sujeitos a

fiscalizagdo sanitéria;

- desenvolver acdes para identificar os fatores de
risco de doengas e de agravos a saude, decorrentes do
ambiente e das atividades produtivas;
- realizar a vigilancia de fatores ndo biologicos,

relacionados a saude;

- gerenciar e coordenar atividades de vigilancia em
saude ambiental, de contaminantes ambientais na
dgua, no ar e no solo, de importancia e repercussao
na saude publica, bem como a vigilancia e prevengao
dos riscos decorrentes dos desastres naturais e

acidentes com produtos perigosos;

- prestar assessoria nas agdes de prevengdo e controle
de infec¢do na rede de estabelecimentos de satde do
Municipio (publicos, privados, filantropicos €

congéneres);

- interditar, como medida de vigilancia sanitaria, os

locais de fabricagdo, controle, importagéo,

armazenamento, distribuicdo e venda de produtos e

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




A~

PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

de prestagdo de servigos relativos a saude, em caso
de violagdo da legislacdo pertinente ou de risco

iminente a saude;

- exercer outras atividades compativeis com a
natureza de suas fungdes e as que lhe forem

atribuidas.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias € as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

CHEFIA DE
EPIDEMIOLOGIA E
VIGILANCIA
AMBIENTAL

- Analisar o acompanhamento do comportamento
epidemioldgico das doengas e agravos de interesse no

ambito municipal.

- Analisar o acompanhamento epidemioldgico de
doencas e agravos de interesse dos &mbitos
municipal, em articulacio com os Orgdos

correspondentes;

- Participar da formulagdo de politicas, planos e
programas de saide e na organizagdo da prestagdo de
Servigos, no ambito municipal.
- Implantar, gerenciar e operalizar os sistemas de
informag¢do de base epidemiolédgica visando a coleta
dos dados necessarios as analises da situacdo de

saude municipal e o comprimento dos requisitos
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técnicos para habilitagio na NOB/96 e nos Indices de
Valorizacdo de Resultados (IVR).
- Realizar as investigagdes epidemioldgicas de casos

€ surtos.

¢]

- Executar as medidas de controle de doengas
agravos sob vigilancia de interesse municipal e
colaboragdo na execugdo de agdes relativas a
situagdes epidemioldgicas de interesse estadual e
federal.

- Estabelecer diretrizes operacionais, normas técnicas
e padrdes de procedimento no campo da vigilancia

epidemiologica.

- Programacgdo, coordenagdo, acompanhamento ¢
supervisdo das atividades no ambito municipal e
solicitacdo de apoio ao nivel estadual do sistema, nos

casos de impedimento técnico ou administrativo.

- Estabelecer junto as estdncias pertinentes da
administracdo municipal, os instrumentos de coleta e
andlise de dados, fluxos, periodicidade, variaveis e
indicadores necessarios ao sistema no ambito

municipal.

- Identificar novos agravos prioritarios para a
vigilancia epidemiologica, em articulagdo com outros

niveis do sistema.
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- Participar, junto as instdncias responsaveis pela
gestdo municipal da rede assistencial, na defini¢do de
padrdes de qualidade de assisténcia.
- Promover a educag¢do continuada dos recursos
humanos e o intercdmbio técnico-cientifico com

institui¢des de ensino, pesquisa € assessoria.

- Elaborar a difusdo de boletins epidemiologicos e
participagdo em estratégias de comunicagdo social no

ambito municipal.

DIRETORIA
PESSOAL
CONTROLE

DE

— promover a alocagdo e realocagdo de servidores e
demais colaboradores nas unidades administrativas
do Orgdo, a partir da anélise de suas competéncias e
da identificacdo das necessidades dos respectivos

processos de trabalho;

— registrar ¢ manter atualizados os dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores e demais
colaboradores em exercicio no Orgdo, bem como a

respectiva documentagdo comprobatoria;

— efetuar o registro e controle de frequéncia, férias,
licencas e afastamentos de servidores, além de
manter atualizadas as suas informagdes pessoais €

profissionais;

— proceder a orientagdo e aplica¢do da legislagdo de

pessoal, referente a  direitos,  vantagens,
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responsabilidades, deveres e a¢des disciplinares;

— controlar a entrada e saida de documentos e

dossiés dos servidores;

— fornecer a unidade competente os elementos
necessarios para cumprimento de obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e fiscais relativas aos

servidores;

— promover permanentemente atividades voltadas a

valorizagéo e integrag¢do dos servidores do Orgao;

- Auxiliar o Secretario no desempenho e
coordena¢do de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas pelo

Secretario.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
RECURSOS
HUMANOS

DE

- Coordenar as ag¢des técnico-administrativas da

Secretaria relacionadas aos recursos humanos;

- Assessorar o Secretario; substitui-lo e/ou

representd-lo nos seus impedimentos ou auséncias
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nas demandas relacionadas a sua competéncia ou,

nos demais casos, quando designado;

- Planejar, elaborar e supervisionar 0s servigos e
programas de todos os departamentos e setores

vinculados a sua geréncia;

- Gerenciar e controlar todos os atos admissao,
promocéo, lotagdo, efetivacdo, exoneragdo, demissdo
e puni¢do dos servidores municipais que lhe forem

determinadas pelo CHEFIA do Poder Executivo;

- Gerenciar e controlar todos os procedimentos
administrativos quanto a afastamentos, concessao de
férias, pagamento de diarias e demais atos de

gerenciamento dos servidores do Municipio;

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fun¢des correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

- Outras competéncias afins.

GERENCIA
PLANEJAMENTO

DE

- Formular e articular o planejamento de curto, médio
e longo prazos, com o objetivo de garantir meios e
condigdes para a execugdo das politicas publicas

setoriais e multisetoriais, de acordo com os objetivos
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e metas da administragdo municipal;

- Acompanhar o cumprimento das metas e os

resultados, identificar as limitagdes e dificuldades;

- Propor as medidas necessarias a efetividade da
implementacdo dessas politicas, embasado em

argumentos faticos e técnicos.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

- Demais tarefas relacionadas.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

-Planejar, organizar, controlar e assessorar 0 Servigo
nas areas de gestdo de pessoas, patrimoOnio, materiais,

informagdes, financeira, tecnoldgica, entre outras;
-Implementar programas e projetos;
- Elaborar planejamento organizacional;

-Promover estudos de racionalizagdo e controlar o

desempenho do servigo;

- Prestar auditoria interna de qualidade seguindo

metodologia a ser adotada;
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- Colaborar com a assisténcia segura, humanizada e

individualizada aos pacientes criticos;

Realizar demais atividades inerentes ao

cargo.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fungdes correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
COMPRAS
ALMOXARIFADO

DE
E

- Gerenciar a execucdo dos servigos de recebimento
de materiais e identificag¢do da nota de empenho
correspondente, verificagdo da quantidade e
qualidade dos itens, armazenagem, registro da
entrada do material no sistema informatizado de
controle de almoxarifado, atendimento  as
requisi¢des de materiais, separagdo e expedi¢do dos
itens conforme requisi¢des, distribui¢do e entrega;

- Atender as solicita¢des da direcdo do departamento,

respeitando sempre a defini¢do de prioridades;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes
referentes a trabalhos e tarefas solicitados pelos

orgdos superiores;

- Auxiliar o Secretario no desempenho ¢
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coordenacdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas pelo

Secretario.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias ¢ as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretario(a).

CHEFIA
EXECUCAO
ORCAMENTARIA

DE

- Auxiliar o secretdrio na gestdo orcamentdria e

financeira e administrativa da secretaria;
- Preparar os relatérios de prestacdo de contas;

- Auxiliar o Secretario no desempenho ¢
coordenagdo de suas atividades relativas a

respectiva geréncia;

- Executar competéncias que forem designadas pelo

Secretario.

- Apresentar, periodicamente, ou quando solicitado,

relatorio de atividades;

- Exercer outras fung¢des correlatas as suas
competéncias e as que lhe forem determinadas

pelo(a) Secretério(a).

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000




PREFEITURA MUNICIPAL

oiana

SEGUE EM FRENT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO — AD

CARGOS

ATRIBUICOES

DIRETOR PRESIDENTE

- Representar a AD — Goiana ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele;
-Cumprir e fazer cumprir o Estatuto € o
Regimento Interno;

- Participar dos atos oficias;

- Convocar e presidir as reunides da
Diretoria;

- Representar a AD — Goiana, em

conjunto com o Diretor Administrativo —
Financeiro perante as Institui¢des

Financeiras;

DIRETORIA TECNICA

- Substituir o Diretor Administrativo —
Financeiro em suas faltas ou
impedimentos;

- Assumir o mandato, em caso de
vacancia, até a nomeagdo de outro
Diretor Administrativo — Financeiro;

- Administrar a parte técnica da AD-
Goiana, sob a orientagdo do Diretor
Presidente;

- Prestar, de modo geral, sua colaboragdo
ao Presidente;
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- Registrar as reunides com empresarios
arquivar as respectivas atas;

- Zelar pelo cumprimento do Estatuto e
do Regimento interno;

- Apresentar relatorios de servigos,
sempre que forem solicitados;

- Apresentar ao Conselho Diretor os
projetos desenvolvidos e por
desenvolver;

- Conservar, sob sua guarda e
responsabilidade, os documentos
relativos a Diretoria Técnica;

- Representar a AD — Goiana, em
conjunto com o Diretor Presidente
perante as Institui¢gdes Oficiais e
privadas.

DIRETORIA
ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO

- Substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos

- Assumir o mandato, em caso de
vacancia, até a nomeagao de outo
Presidente;

- Administrar a AD — Goiana, sob a
orientagdo do Presidente;

- Prestar, de modo geral, sua colaboragao
ao Presidente;

- Registrar as reunides da Diretoria e
arquivar as respectivas atas;

- Publicar todas as noticias referentes as
atividades da entidade, bem como
divulga-las para os 6rgdos de imprensa,
por qualquer de seus meios, de modo a
dar transparéncia dos atos e agdes da
entidade.

- Zelar pelo cumprimento do Estatuto e
do Regimento interno.

- Arrecadar e contabilizar as
contribui¢des dos doadores, rendas,
auxilios e colaboragdes, mantendo em dia
a escrituracgio do livro caixa e correlatos
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da institui¢do;

- Pagar as contas autorizadas pelo
Presidente;

- Apresentar relatorios de receitas e
despesas, sempre que forem solicitados;
- Apresentar ao Conselho Diretor a
escrituracdo da Institui¢cdo; relatorios de
desempenho financeiro, contabil e sobre
as operacdes patrimoniais realizadas;

- Conservar, sob sua guarda e
responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;

- Manter todo 0 numerério em
estabelecimento de crédito;

- Representar a AD — Goiana, em
conjunto com o Presidente as Institui¢des
Financeiras.

DIRETORIA DE ANALISE
DE PROJETOS

- Auxiliar o Diretor Técnico a estruturar e gerir

a parte técnica e operacional da AD- Goiana.

- Avaliar as cartas consulta de empreendedores
interessados e providenciar as informagdes e
medidas necessdrias para implantar  0s

empreendimentos no municipio.

- Participar de todas as oportunidades
possiveis de conhecer a atividade de
promogdo do desenvolvimento e
capacitar-se para exercicio da gestdo
promocional;

- Desenvolver o planejamento atraveés de
planos diretores, estudos, pesquisas €
suprir a AD- Goiana, da documentagdo
necessaria para a realizagdo de seus
objetivos;

- Capacitar os servidores para quem
possam atender o publico a altura do
objetivo da AD-Goiana;
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- Cuidar da comunicag¢do constante e
eficiente dos servidores da AD-Goiana,
com 0s empresarios interessados € com o
publico;

- Manter acervo de informagdes
permanentemente atualizada e disponivel
para uso publico.

- Analisar Projetos pertinentes ao objeto da AD-
Goiana, podendo se assessorar de especialista
das Universidades, das empresas privadas e dos
varios orgdos do governo, sempre respeitando a

legislagdo em vigor.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

- Auxiliar no processo de planejamento
estratégico da AD — Goiana;

- Gerenciar os processos de contas a
pagar e receber, tesouraria e
controladoria;

- Gerenciar os departamentos pessoal €
administrativo da AD — Goiana;

- Auxiliar o orgamento mensal e fluxo de
caixa;

- Auxiliar as politicas de gestdo pessoal

ASSISTENTE
OPERACIONAL

- Auxilia no recebimento, armazenagem,
conferéncia, separagdo e expedicdo de
matérias da AD- Goiana.

- Encaminhar ao Diretor Financeiro
assuntos, processos e correspondéncias,
cujas solugdes dependam de sua
apreciacao;

- Gerenciar o recebimento, o langamento
patrimonial, a guarda e responsabilidade
de todo o Patrimonio mobiliario da AD-
Goiana.

- Receber as requisi¢des de matérias em
estoque, realizar a respectiva entrega €
efetuar o respectivo controle;

- Apresentar, periodicamente, ou quando
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solicitado relatorio de atividades;
- Realizar triagem do Publico a ser
atendido pela AD- Goiana;

ASSESSOR JURIDICO

- Assessorar ao Presidente da AD —
Goiana em todos os atos juridicos
equivalentes conforme suas demandas;

- Superintender os servigos juridicos e
administrativos da AD — Goiana,;

- Representar a AD — Goiana em Juizo ou
fara delem em qualquer instancia, nos
casos em que entender conveniente;

- Receber, pessoalmente as citagdes,
intimag¢des e notificagdes relativas a
quaisquer agdes ajuizadas contra a AD-
Goiana ou em que este seja parte
interessada;

- Autorizar a desisténcia de acoes, a
dispensa de interposi¢@o de recurso, em
carater geral ou especifico, ou a
desisténcia dos interpostos €, na forma
regulamentar, a ndo execugdo dos
julgados, a confiss@o e o reconhecimento
da procedéncia do pedido;

- Autorizar a realizag¢do de acordos ou
transagdes em juizo, observados os
limites e critérios a sem fixados por ato
do Presidente;

- Assessorar o Diretor Presidente em
assuntos de natureza juridica de interesse
da AD- Goiana, bem como na adogdo de
medidas de carater juridico que visem
proteger a Autarquia;

- Submeter a despacho do Presidente da
AD-Goiana o expediente que depender
de sua decisao;

- Promover elaboragdo de pareceres €
adocdo de outras providéncias e
encaminhar os expedientes para a
propositura ou defesa ou feitos;

- Exerce outras atribuigdes inerentes as
funcdes de seu cargo.
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- Realizar triagem de processos judiciais
e administrativos e verificacdo de prazos
da AD — Goiana;

- Solicitar documentos e enviar oficios
para as Secretarias do Municipio.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL — GOIANAPREVI

Cargo Atribuicao
Presidente  do | - Arrecadar, assegurar e administrar recursos financeiros e
Instituto outros ativos para o custeio dos proventos de aposentadoria

das pensdes e outros beneficios previstos em lei;

- Conceder a todos os seus segurados e respectivos

dependentes os beneficios previdenciarios na forma da lei;

- Preservar o carater democratico e eficiente de gestdo com a
participagio de representantes do Poder Publico, segurados

efetivos ativos e inativos;

- Manter o custeio da previdéncia, mediante contribuigdes dos
patrocinadores, segurados, segundo  critérios legais e

atuarialmente compativeis;
- Manter e preservar o equilibrio financeiro e atuarial;

- Promover servicos de inspe¢do de saude dos servidores

municipais para fins de admissdo, licengas, aposentadorias €
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congéneres;

- Assegurar todos os direitos e vantagens concedidos aos
servidores inativos e pensionistas e atribuir deveres previstos

em lei;

- Realizar outras competéncias correlatas.

Assistente

Administrativo

- Prestar assisténcia a seu CHEFIA imediato na tomada de
decisdes e na formulagdo de programas, projetos relacionados

com a area de sua competéncia;

- Organizar, administrar e dirigir a unidade organizativa sob
sua responsabilidade dentro das normas e diretrizes superiores

da Administragdo Municipal;

- Dirigir, planejar, coordenar e avaliar a programagdo e
execucdo de programas, projetos, atividades e atribuigdes de
responsabilidade da respectiva Agéncia dentro das orientagdes
gerais de seu CHEFIA imediato e demais normas superiores de

delegagdes de competéncias;

- Prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas

e objetivos do Plano de Governo sob sua responsabilidade.

Secretaria

Executiva

- Assessorar o(a) Presidente(a) da autarquia no exercicio de

suas atribuigdes;

- Receber, registrar, distribuir e expedir documentos do

Instituto;

- Realizar o controle de documentos e atribui¢des no dmbito da

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, Centro, Goiana - PE, Cep: 55900-000
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AEGUE EM FRENT!

Instituto;

Edm Carneiro

Prefeito
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