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Municipio de Goiana

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2.813/2026

Dispde sobre a concessdo de estagios a
estudantes, e d4 outras providéncias.

No uso das minhas atribui¢des legais, e ainda amparado na Lei
Organica do Municipio, FACO SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
oportunidade de estigio a estudantes, com matricula e
frequéncia regular em cursos de educacdo superior, de
educag@o profissional, de ensino médio, da educag@o especial ¢
nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacdo de jovens e adultos e atestados pela
instituicdo de ensino, conforme o art. 1° da Lei Federal n°
11.788/2008.
Art. 2° — O Poder Executivo devera observar e manter, em
conformidade com o art. 17 da Lei n® 11.788/08, o numero
maximo de estagidrios de nivel médio, previsto na citada
norma.
Art. 3° — Para a implementagdo da presente Lei, podera o
Poder Executivo valer-se, mediante condigdes acordadas em
instrumento juridico apropriado, dos servicos de agentes de
integragdo, cuja atuagdo tera como finalidade a execu¢do das
atividades previstas no art. 5° da Lei Federal n° 11.788/2008.
Art. 4° — A realizag@o do estagio dar-se-4 mediante celebracao
de termo de compromisso entre o Poder Executivo, o educando
e a institui¢do de ensino, conforme o inciso II do art. 3° da Lei
Federal n° 11.788/2008.
Art. 5° — A duragdo do estagio, na mesma unidade concedente,
nao podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia, conforme o art. 11 da Lei
Federal n° 11.788/2008.
Art. 6°— Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o
estagiario estara segurado contra acidentes pessoais, conforme
o inciso IV do art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008.
Art. 7° — A jornada de atividade em estagio a ser cumprida
pelo estagiario, deverd constar do Termo de Compromisso, ser
compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar 06
(seis) horas diarias ¢ 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacdo profissional de
nivel médio e do ensino médio regular, conforme o art. 10 e
respectivo inciso II da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 8° — No Termo de Compromisso de que trata o art. 4°
desta Lei, devera constar as seguintes condi¢des:

a) dados de identificagdo das partes, inclusive cargo e fungéo
do supervisor do estagio da parte concedente e do orientador da
instituigdo de ensino;
b) as responsabilidades de cada uma das partes;

¢) objetivo do estagio;

d) definig¢do da 4rea do estagio;

e) plano de atividades com vigéncia, conforme paragrafo unico
do art. 7°, da Lei Federal n® 11788/2008;

f) a jornada de atividades do estagio;

g) a definicdo do intervalo na jornada didria;

h) vigéncia do Termo;

i) motivos de Rescisdo;
j) concessdo do recesso dentro do periodo de vigéncia do
Termo;

k) valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°
11.788/2009;

1) valor do auxilio-transporte, nos termos do art. 12 da Lei
Federal n° 11.788/2009;
m) concessdo de beneficios, nos termos do § 1° do art. 12 da
Lei Federal n° 11.788/2009; e
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n) o nimero da apdlice e a companhia de seguros.

Art. 9° — Na hipotese de a instituigdo de ensino adotar
verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagiario sera
reduzida pelo menos a metade, conforme o § 2° do art. 10 da
Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 10 — E assegurado ao estagiario, de acordo com o art. 13
da Lei n° 11.788/08, sempre que o estagio tenha duragdo igual
ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias
escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado,
quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de
contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos
de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo
inferior a 01 (um) ano.

Art. 11 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder e
definir os valores das bolsas-auxilio, aos estagiarios de que
trata a presente Lei, sendo compulséria a sua concessdo, bem
como a do auxilio-transporte, na hipotese de estdgio ndo
obrigatorio.

Art. 12 — Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o
estagiario ficara sujeito a orientagdo e as normas internas da
unidade na qual estiver prestando estigio, no que tange a
organizagdo e desenvolvimento das atividades do estagio.

Art. 13 — A ndo observancia das normas estabelecidas, pela
Administragdo, e as transgressoes disciplinares, acarretardo a
imediata rescisdo de Termo de Compromisso, mediante
formalizacdo da decisdo.

Art. 14 — A realizagdo do estdgio deverd ser interrompida,
independentemente do prazo a que alude o art. 5° desta Lei,
quando:

I — o estagiario se desligar do estagio por iniciativa propria;

I — houver desinteresse do o6rgdo no prosseguimento do
estagio;

III — o estagiario demonstrar desinteresse no cumprimento do
estagio;

IV — o estagiario trancar matricula ou cessar frequéncia na
institui¢@o de ensino onde estiver matriculado;

V — o estagiario for convocado para o servi¢o militar.

Art. 15 — As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo
consignadas no or¢amento geral do municipio e serdo
classificadas nas dotagdes especificas.

Art. 16 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 09 de margo de 2026.
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